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Presentacion

El presente Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2226 de la Municipalidad Provincial
de Talara ha sido formulado en el marco de la Guia para el Planeamiento Institucional,
aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 33-2017— CEPLAN/PCD
con fecha 02.junio.2017" y modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
N°00016-2019/CEPLAN/PCD, que orientan la formulacion de los planes institucionales de
las entidades integrantes del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico —SINAPLAN,

en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua.

A partir de octubre del 2021, el Pert cuenta con una declaracion formal de la Politica General
de Gobierno (PGG) al 2026, aprobada por Decreto Supremo N° 164-2021-PCM. Senala los
lineamientos prioritarios, que orientan el desarrollo y actualizacion de politicas nacionales,
planes ¢ intervenciones gubernamentales y se encuentran interrelacionados con las Politicas
de Estado, el Plan Estrategico de Desarrollo Nacional y la Vision de desarrollo del Peru al

2050.

La Declaracion de Politica Institucional expuestas en el presente plan, son orientaciones
primordiales, las cuales guardan pertinencia con la Politica General de Gobierno
principalmente de acuerdo a los ejes de la politica general segun la generacion de bienestar
y proteccion social con seguridad alimentaria, la reactivacion economica y de actividades
productivas, ¢l fortalecimiento del sistema educativo y recuperacion de los aprendizajes, la
Descentralizacion, fortalecimiento institucional y del servicio civil, la Gestion eficiente de

riecsgos y amenazas a los derechos de las personas y su entorno y otros de suma importancia.

Por consiguiente, la politica institucional en el contexto de la mision ha definido los logros
para el periodo multianual 2022 — 2026, sefala los indicadores, metas y responsabilidades

para su implementacion. Igualmente establece un orden de prioridades segun Ila

! Guia para el Planeamiento Institucional aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
33-2017 —CEPLAN/PCD con fecha 2.junio.2017



identificacion de brechas en servicios e infraestructura en el area geografica del territorio,

de tal manera, que se ha identificado las opciones de cierre multianual de brechas.’

En resumen, en el presente documento la Alta Direccion determina los objetivos estratégicos
y las principales lineas de accion para el cierre de brechas identificadas en el corto, mediano

y largo plazo en coordinacion con todas las areas administrativas.

Ing. José Alfredo Vitonera Infante
Alcalde

* Diagnostico de Brechas para la Programacion Multianual de Inversion periodo 2022-2024 de la Provincia
de Talara



1. Declaracion de Politica Institucional

La Declaracion de la Politica Institucional de la Municipalidad Provincial de Talara es la

siguiente;

Promover a la provincia de Talara como una ciudad inclusiva, sostenible,
que fomente el bienestar de su comunidad; que le permita alcanzar el
reordenamiento integral de la provincia, que vaya solucionando de forma
permanente la prestacion de servicios basicos para sus pobladores; que
promueva la compenetracion y compromiso de su pueblo en una gestion
municipal transparente, integrando activamente a la sociedad civil
organizada en la toma de decisiones participativas.




2. Mision Institucional

Definir la mision de la entidad, corresponde exponer la declaracion fundamental que le
brinda caracter constitutivo a la organizacion y su accion. Es decir establece su mandato y
el impacto esperado en un horizonte de mediano plazo. Responde a la interrogante: ;Quiénes

SOMOSs como organizacion?

~ p

“Planificar Integralmente el Desarrollo Local y el Ordenamiento Territorial en
la Provincia de Talara, a través de una Gestion Municipal Moderna, Eficiente,
Transparente y Participativa”

e v
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3. Objetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) definen los resultados que la Municipalidad

Provincial de Talara espera lograr en las condiciones de vida de la poblacion a la que brinda

los servicios y en las condiciones internas en cumplimiento de las competencias y funciones

de la administracion interna definidas en la Ley N° 27972, Ley Organica de

Municipalidades. Al respecto se plantean doce (12) objetivos estratégicos institucionales:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 2022-2026

Codigo

OELO1

OEL02

OEIL.O3

0EL04

0ELO05

0ELO6

0OELO7

OELOS8

OEL09

0EL.10

OEIL11

OEL12

Objetivos estratégicos

Contribuir con la prevencion y promocion de
la salud en la provincia de Talara.

Mejorar el servicio de transporte y transito en
la provincia de Talara.

Contribuir con la calidad de los servicios
educativos en la provincia de Talara.

Mejorar las condiciones de habitabilidad en la
provincia de Talara.

Reducir los indices de inseguridad ciudadana a
favor de la poblacion en la provincia de Talara.

Promover la competitividad economica en la
provincia de Talara.

Promover el desarrollo urbano territorial
ordenado y sostenible en la provincia de
Talara.

Promover la gestion ambiental saludable en la
provincia de Talara.

Promover la gestion de riesgos de desastres en
la provincia de Talara.

Fortalecer la gestion institucional.

Brindar asistencia social y habitos saludables
en la provincia de Talara.

Reducir la brecha de infraestructura en
beneficio de la provincia de Talara

Indicadores

Porcentaje de poblacion atendida que practica
estilo de vida saludable en promocion y
prevencion de la salud.

Tasa de accidentes de transito generados por
las malas condiciones de infraestructura vial
por cada 100 mil habitantes.

Porcentaje de Instituciones Educativas que
brindan servicios de acuerdo a directivas del
sector gracias a la contribucion de la
Municipalidad Provincial.

Porcentaje de viviendas con acceso a los
servicios basicos de agua y saneamiento
mediante red pablica.

Tasa de variacion de denuncias por delitos.

Porcentaje de agentes econdmicos que
acceden a nuevos mercados local, regional y
nacional.

Porcentaje del area urbana con edificaciones
que cumplen las regularizaciones de
edificacion.

Porcentaje de residuos sélidos no reutilizables
que son dispuestos adecuadamente en la
provincia de Talara.

Porcentaje de poblacién vulnerable con
proteccion frente a desastres.

Porcentaje de la poblacion con percepcion
favorable de la calidad de los servicios
brindados.

Porcentaje de la poblacién que accede a
programas  sociales que brinda la
Municipalidad.

Porcentaje de poblacion qué dispone de
condiciones adecuadas de infraestructura
publica.




4. Acciones Estratégicas Institucionales

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) definen las iniciativas que la Municipalidad

Provincial de Talara implementa para contribuir a lograr la estrategia establecida por los

Objetivos Estrategicos Institucionales (OEI), las cuales se expresan en productos (bienes o

servicios) que la Entidad pone a disposicion de la poblacion beneficiada en el marco de sus

competencias y funciones establecidas por la norma pertinente.

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES 2022-2026

0ELO01

Contribuir con la prevencion y promocion de la salud en
la provincia de Talara.

Porcentaje de poblacién
atendida que practica estilo
de vida saludable en
promocion y prevencion de
la salud.

Acciones Estratégicas Institucionales

Programas de salud preventivo promocional orientados a favor

Namero de atenciones en
salud preventiva promocional

AELOLOT de la poblacion de la provincia de Talara. en el Policlinico Municipal de
la ciudad de Talara.
Tasa de accidentes de trinsito
Mejorar el servicio de transporte y trinsito en la provincia ERNONINE | Bc W e
OEL02 deT condiciones de infraestructura
de Talara. vial por cada 100 mil
habitantes.
Acciones Estratégicas
Ordenamiento integral del transporte pablico en beneficio de Nume.ro d | T _de
AEL02.01 : Lo capacitacion en seguridad vial
a provincia de Talara. :
ejecutados oportunamente.
Seguridad vial integral en beneficio de la poblacion de la Tfa,s B s de ik
AEL02.02 s vias con sefializacion en la
provincia de Talara. :
ciudad de Talara.
Porcentaje de Instituciones
Educativas que brindan
0EL03 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la | servicios de acuerdo a

provincia de Talara.

directivas del sector gracias
a la contribucion de la
Municipalidad Provincial.

Acciones Estratégicas Institucionales

AEL03.01

Apoyo en equipamiento, infraestructura y mobiliario
adecuado en Instituciones Educativas de la provincia.

Porcentaje de Instituciones
Educativas que reciben apoyo
de la Municipalidad en
equipamiento, infraestructura
y mobiliario.

AEL03.02

Programa de actividades educativas municipales orientado a
jovenes y nifios nifias de la provincia de Talara

Porcentaje de jovenes y nifios
nifas con capacidades
brindadas por las actividades
educativas.

AEIL03.03

Servicio de biblioteca de manera integral en la provincia de
Talara.

Numero de
asisten a la
Municipal.

lectores  que
Biblioteca




Programa de actividades deportivas municipales de facil

Numero de actividades

AELO3.04 acceso para la poblacion de la provincia de Talara. g;i:?‘;;:: oponun!:l]rl:::tlga]es

Porcentaje de viviendas con

OEL04 Mejorar las condiciones de habitabilidad en la provincia | acceso a los servicios bisicos

i de Talara. de agua y saneamiento
mediante red publica.

Acciones Estratégicas Institucionales

Saneamiento basico con calidad en beneficio de la poblacion

Numero de proyectos de
inversion ~ en  sancamiento

poblacion en la provincia de Talara.

AEL04.01 s basico ejecutados en beneficio
de la provincia de Talara. s
de la poblacion de la
provincia.
Conexion de agua potable en beneficio de la poblacion de la NinED U5 Concaiond 98
AEL04.02 i agua potable instaladas en la
provincia de Talara. i
provincia.
OELOS Reducir los indices de inseguridad ciudadana a favor de la | Tasa de variacién de

denuncias por delitos.

Acciones Estratégicas Institucionales

AEL05.01

Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera
optima en la provincia de Talara.

Porcentaje  de zonas con
patrullaje  frecuente en la
ciudad de Talara.

AEL05.02

Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal implementado en
la provincia de Talara.

Nimero de organizaciones de
la comunidad a favor de la
seguridad ciudadana en la
jurisdiccion de la ciudad de
Talara.

0EL06

Promover la competitividad econémica en la provincia de
Talara.

Porcentaje  de  agentes
econdmicos que acceden a
nuevos mercados  local,
regional y nacional.

Acciones Estratégicas Institucionales

Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo a

Porcentaje de agentes
econémicos que acceden y

AEL06.01 i A
los Agentes Economicos de la provincia de Talara. concluyen el programa de
fortalecimiento productivo.
; oy N - Porcentaje de
Asistencia técnica en la formalizacion de los establecimientos e
> - establecimientos con
AEL06.02 |de manera oportuna a los comerciantes informales de la| . g L
i z asistencias técnicas para su
provincia de Talara. g
formalizacion.
Niamero de mercados de
AEL06.03 Acciones de control y fiscalizacion de actividades econdmicas | abastecimiento y
o oportunas en la provincia de Talara. comercializacion
inspeccionados y fiscalizados.
Porcentaje de atractivos vy
AEL06.04 Programa de Desarrollo Turistico implementado en la|recursos turisticos puestos en
o provincia de Talara. valor para la visita de turistas
en la provincia de Talara.
Porcentaje del drea urbana
2 con edificaciones ue
Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y 1
0EL07 cumplen las
sostenible en la provincia de Talara.
regularizaciones de
edificacion.

Acciones Estratégicas Institucionales

AEL07.01

Desarrollo Urbano planificado y sostenible en beneficio de la
provincia de Talara.

Numero de licencias de
habilitaciones urbanas
emitidas.
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: Catastro urbano actualizado en la jurisdiccion de la provincia Simenn i de prediod oo
AEL07.02 levantamiento catastral
de Talara. s
emitidos.
Numero de espacios publicos
Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio de | recuperados segln
AEL07.03 & : - .
la poblacion de la provincia de Talara. mantenimiento realizado en la
provincia.
Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en Prorc_entaje de  Bsiskencias
AEL07.04 : iz s técnicas en desarrollo urbano
beneficio de la poblacion de la provincia de Talara. .
ejecutadas.
; \ . i 2 . Numero de predios urbanos
AEL07.05 Sane_am_lemo fisico legal de predios focalizados en la son sansaniients. fisico legal
provincia. o
emitidos.
Porcentaje de residuos
Promover la gestion ambiental saludable en la provincia BRGNS e
0ELO08 a6 Talsta son dispuestos
L adecuadamente en  la
provincia de Talara.

Acciones Estratégicas Institucionales

Plan Anual de Evaluacion vy Fiscalizacion Ambiental

Porcentaje de administrados
directos por la municipalidad

de Talara.

AEL08.0 : Rl R
: implementado en beneficio de la provincia de Talara. programados que cumplen
obligaciones ambientales.
Porcentaje de M2 de dreas
Areas verdes de uso publico en optimo estado de conservacion verf:les dp wEn pigheo, e
AEL08.02 - G optimo estado de
y mantenimiento en la provincia de Talara. s
conservacion y
mantenimiento.
Numero de toneladas de
Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos | residuos solidos reciclados y
AEL08.03 i o
solidos para la provincia de Talara. re aprovechables de manera
eficiente.
. . |Porcentaje de poblacion
OEL09 Promover la gestion de riesgos de desastres en la provincia valuersble com proteccin

frente a desastres.

Acciones Estratégicas Institucionales

AEL09.01

Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a
emergencias y desastres en la provincia de Talara.

Porcentaje de brigadas a nivel
basico implementadas frente a
emergencias y desastres,

AEL09.02

Poblacion con practicas seguras para la resiliencia en la
provincia de Talara.

Porcentaje  de  personas
expuestas a peligros
generados por fenémenos de
origen natural con capacidad
para responder ante
emergencias y desastres.

AEO0.09.03

Programa de formacion y conocimientos del GRD y ACC de
la provincia de Talara.

Porcentaje de participantes en
cursos basicos y
especializados en GRD vy
ACC.

0EL10

Fortalecer la gestion institucional.

Porcentaje de la poblacién
con percepcion favorable de
la calidad de los servicios
brindados.

Acciones Estratégicas Institucionales

Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad

Porcentaje de cobertura de

fortalecidos en la Municipalidad Provincial de Talara.

AEL10.01 Piovifcial de Talata. capacitaciones del personal
municipal ejecutadas.

Espacios mecanismos de participacion ciudadana Pomerinje de. arganizacinnes

AEL10.02 P 4 N p p sociales de base debidamente

registradas en la Entidad.
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Gestion de procesos implementados en la Municipalidad

Nimero de procesos internos

AEL10.03 Provingialda Tilasa. bajo el paradigma de gestion
por procesos.
Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la Porccnta_;.c: de c_fcchw.dad deda
AEL10.04 ¥ e i recaudacion tributaria de la
unicipalidad Provincial de Talara. ;
Entidad.
: ; : 5. i Numero de instrumentos de
Instrumentos de gestion actualizados en beneficio de la i ;
AEL10.05 P = S gestion actualizados  en la
administracion municipal. e = i
administracion municipal.
Asesoramiento institucional oportuno en beneficio de la Larsataje promcdm. dentro
AEL10.06 SR Fl del plazo de asesoramiento en
Municipalidad Provincial de Talara. .
la entidad.
Gobiemo digital de calidad implementado en Ia Municipalidad | NLmero de acciones de mejora
= informatica en la
AEIL10.07 | Provincial de Talara. 5 b e 5
Municipalidad Provincial de
Talara.
Gestion institucional eficiente en la Municipalidad Provincial | indice de eficiencia de la
AEL10.08 S
de Talara. gestion institucional.
Porcentaje de la poblacion
OFELI1 Brindar asistencia social y hdbitos saludables en la|que accede a programas
g provincia de Talara. sociales que brinda la
Municipalidad.
Nimero de programas de
Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de | apoyo social en beneficio de la
AEIL.11.01 o = i
poblacion vulnerable de la provincia de Talara. poblacion vulnerable
ejecutados.
Porcentaje de poblacion que
OEL12 Reducir la brecha de infraestructura en beneficio de la | dispone de condiciones
3 provincia de Talara. adecuadas de
infraestructura publica.
" - T R o .. | Porcentaje de avance de
AEL12.01 Infraestructura publica de calidad en beneficio de la poblacion cjecucion de obras  de

de la provincia de Talara.

inversion.




5. Ruta Estratégica

La Municipalidad Provincial de Talara establece un orden de prioridad principal para el logro de los OEI y AEI, asi facilita la asignacion de recursos (que se realiza

luego, en el POI). La priorizacion se efectua en dos niveles: de objetivos estratégicos y de acciones estratégicas.

RUTA ESTRATEGICA
Vin i6 i
Prioridad OEI Saeelon | prioridad AEI Vinewlacion | Responsable
Codigo Descripeion Cadigo Descripcion
Saneamiento basico con calidad en EJE. 1
i | AEL04.01 | beneficios de la poblacion de la provincia GDT
de Talara LIN. 14
Mejorar  las  condiciones  de EJE. 1 ; LIN.INT. 1.4.1
1 OEL04 | habitabilidad en la provincia de| LIN.1.4
Talara. . ; EJE. 1
5 ¢ (amed| DO S e b mvra | - e
p P 2 LIN.INT. 1.4.1
G 7 ; : EJE. 1
Contribuir con la prevencién y EJE.1 Programa de salud preventivo promocional LIN. 1.2
2 OELO01 | promocién de la salud en la provincia : 1 AEL01.01 |orientados a favor de la poblacion de la i SGSALUD
LIN. 1.2 o LIN.INTE.
de Talara. provincia de Talara. 123
. . z 5 Programas de apoyo social de forma EJE.1
3. oy [DYSMAE assteRcls Joelil .y ikios 1 | AEL1L01 |permanente a grupos de poblacién| LIN.13 SGPS
saludables en la provincia de Talara. EJE.1 Seable i 1 incia de Tal
LIN. 1.3 vulnerable de la provincia de Talara. LIN.INT1.31
. : Infraestructura publica de calidad en EJE 2 .
4 OEIL12 Reduclr l’f hESelin de lnfraestructura EJE 2 1 AEL12.01 | beneficio de la poblacion de la provincia de LIN.2.3 S0
en beneficio de la provincia de Talara. LIN.2.3 Talari LININT 232
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Apoyo en equipamiento, infraestructura y

EJE.4

SGDCJ

1 AEL03.01 | mobiliario adecuado en Instituciones LIN. 4.1 GDT
Educativas de la provincia de Talara. LIN.INT4.1.11
Programa de actividades educativas EJE.4
: 2 EJE. 4 2 AEL03.02 | municipales orientado a jOvenes y nifios LIN. 4.1 SGDCJ
Confr.lbuir i la calidad d.e los LIN. 4.1 nifias de la provincia de Talara LIN.INT4.1.11
OEILO03 | servicios educativos en la poblacion de = EIE 4
la provincia de Talara. 3 AEL03.03 Serlvwlo dle b}b!;ot;c?s de manera integral LIN. 4.1, SGDCJ
en la provincia de Talara, LININTA4.1.11
Programa de actividades deportivas EJE. 4
4 AEL03.04 | municipales de facil acceso para la LIN. 4.1, SGDCIJ
poblacién de la provincia de Talara. LIN.INTA4.1.11
Ordenamiento integral del transporte EJE. 5
1 AEL02.01 | publico en beneficio de la provincia de LIN. 5.1 SGTV
EJE. 5 Talara. LIN.INT. 5.5.1
Mejorar el servicio de transporte y| LIN.5.1
OELO02 B g
transito en la provincia de Talara. ) o . EJE. S
) AFL02.02 Segunc_i:ad vial mtcg.ralven beneficio de la LIN. 5.1 SGTV
poblacion de la provincia de Talara. LININT. 5.5.1
Desarrollo Urbano planificado y sostenible e
1 AEL07.01 g ol LIN. 5.1 GDT
EJE. 5 en beneficio de la provincia de Talara. LIN.INT. 5.1.1
LIN. 5.1 S
h EJE. 5,
Promover el desarrollo urbano 2 AEL07.02 .Cat.agt.m., ”(‘;bal’“’ a?“'.a“ﬁ“d; ot i SGSTLC
OELO07 | territorial ordenado y sostenible en la s ek e o LIN.INT. 5.1.1
provincia de Talara.
Espacios  publicos  recuperados y EJE. 5 GDT
3 AEL07.03 | priorizados en beneficio de la poblacion de LIN. 5 SGGAS
la provincia de Talara. LIN.INT.5.1.1
Asistencia técnica en desarrollo urbano de EJE 5
4 AEL07.04 | forma integral en beneficio de la poblacién LIN. 5.1 GDT
de la provincia de Talara. LIN.INT. 5.1.1
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