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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANG 2018

DEPENDENCIA : GERENGEA MUNICIPAL

RESPONSARBLE : CPC. Luls Gerardo Tavara Cherre

INTRODUCCION

£l Plan Operativo institucional (PO es un instrumento de gestion de corto plazo que
define las actividades que se lievaran a cabo en ia Entidad en periodos de un afio, para el logro
de los resuitados previsios en e Plan Estrategico institucional.  Estableciéndose lineas de
RCCION y programandose metas operativas en cada una de nusstras dependencias, segin las
prioridades institucionales establecidas: permitiéndole al persenal orientar sus esfuerzos hacie
la consecucion de objetivos priorizando procesos, evitando la duplicidad de funciones, con & fir
de elevar la calidad v eficiencia de los servicios brindados.  Asi mismo su evaluacion y
monitoreo nos ayudara a aplicar un mejor control y una eficiente disiribucién de los recursos
asignados.

Su imporancia radica en gue le permite a la institucién Organizar sus recursos para
lograr sus objetivos y metas durante un afo.

£l objstive principal det Plan Operativo es prestar las condiciones para que el parsonal
y las diferentes dreas municipales respondan adecuadaments a las exigencias propias de ios
procesos claves municipales, de manera organizada, sincronizada y evitando superposiciones,
para elevar la calidad, eficiencia y efectividad de ia gestion.

£n este sentido, el papel organizador del Plan Operativo Institucional (PO permite
que los esfugraos y recursos que se programen sean alcanzados, teniendo como marco log
Plangs Nacionaies y los Planes Estratégicos Multanuales: su Evaluacion permite medir i
gracie de los logros obtendos.

De acuerdo al Adiculo 71.3 de la Ley 28411 “Ley General del Sistema MNacional de
Presuplesta” "Los Planes Operativos Institucionales reflejan tas Metas Presupuestarias que se
esperan alcanzar para cada afo fiscal, por io tanto constituye un instrumento administrativo
gue cortiene los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tarsas necesarias
para cumplir las Metas Presupuestarizs establecidas para ef periods, asi comeo la oportunidad
de su ejecucian, a nivel de cada dependencia organica.”

CHAGNOSTION SITUACIONAL

La Gerencia Municipal es el drgano de Alta Direccién de primer nivel organizacional,
que se encarga de  dirigir v conducir la gestién administrativa, financiera v operativa de Ia
Municipalidad Provincial de Talara, siendo la rasponsable de asegurar iz calidad v &l normal
funcionamients de los servicics piblicos municipaies.

Las funcionas especificas de iz Gerencia Municipal se ancuentran en el Reglamanto
de Urgenizacion y Funciones (ROF) vigente, que es el documento de gestion que permite tener
una wvision def conjunto da la Entidad v las areas que la compaonen,

La Gerencia Municipal cuenta con su propio espacio fisico, ubicado en el segundo
rivel al costado de Secrstaria General, .2 mayor parfe del mobiliaric con &l que se cuenta ya
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vencs afios de uso, an cuanto al personal con el que actualmente se cuenta, posee
experiencia, capacidad y conocimiento de la realidad municipal.

ANALISIS FODA

Se ha realizedo un andlisis de |a situacion actual, y en forma sucinta se presents, en cuanto a:
Entre Ias forislezas consideramos las siguientas;

1 S& cuenta con personal profesional y técnico con capacidad, experiencia, conocedor de
a realidad institucional, comprometide con los objetivos y metas de la Entidad.
Elaboracion, actualizacion y aprobacian de directivas ¥ normas inlernas.

M

3. Designacion de Comités y Equipos de Trabajo.
4. Amixznte laboral positivo
OPORTUNIDADES

Se puedan sefiglar las siguientes

1. Reuniones v coordinaciones con autoridades ¥ organismos de alto nivel (Congreso de
ia Republica, Ministerio de Economia y Finanzas, de Vivienda, de interior, etc.).

2. Besarrollo del Proyecto de Modernizacién de iz Refineria de Talara.
3. Construccion e instalacidn de modernos centros comerciales.
4. Regulacion normatva favorable, gue propicia meioras e incentivos,

DEDILIDADES
En ias debiidades se indican las siguientes:

1. Capacitacion solo a cierias areas.
2. Material logistico chsoleto.
3 Deudas heredadas de gestiones antericres (AFPs, SLINAT, provesdores, personal,

ya
en. .

4. Reingreso, por juicio de personal contratado bajo modalidad de servicios de tercercs.
5 Recursos humanos no utilizados, ralsgados v desmotivados.

4. Baje captacion de ingresos fributarios municipales.

7. Demora en el page de retribucion econdémica.

8. Retraso en fa entrega de informacidn solicitada.

AMENAZAS
Ze ienen las siguientes:

Dernora en el inio de las obras, de la reconstruccion nacional.

Fosibilidad gue se presente ofra vez un periodo lluvioso de gran intensidad.
Constante incremento an el costo de los bianes y servicios,

Precios de los productos muy elevados

Bajo nivel da cultura tributaria & identificasion de la poblacion.
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Entre las estrategias a sequir se proponen ias siguientes:

1 Que s& busguan otras formas de captacion o generacion de ingrasos, asi como oiras
posiviidades de financiamiento de los proyectos de invarsion,

2 Que los proceses de captacion de personal sean idénecs a las necesidades

reduendas, con los perfiles adecuados.

CQue se implementen Ins controles adecuados en contrataciin del personal por

servicios da terceros.

4. Gue se cumplan las normas internas aprobadas, vy se apliqguen las sanciones
correspondienies, a que diera lugar su incumplimients.
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DEPENDENCIA GERENCIA DESARROLLY TERRITORIAL
RESPONSABLE : ing. Wilmer Rafae! Eche Bereche

ANALISIS FODA ~ GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL

| DEBILIDADES

inadacuado ordenamiente territorial,
desarrollo urbane y saneamiento técnico
imgal,

instrumentos de gestion desaciualizados
y/0 inexistentes

Deficiente Ejecucion dat Plan de
inversiones.

FORTALEZAS
S& cusnta con una base de datos que permite
| identificar ios proyectes en sus diferentes
_etanas
f sonal nombrado y contratado con
| expariencia.
- Utilizacién de Tecnologia en la Informacion,
| como el uso de internet, Sistemas Informaticos
| (Sistema Tramite Documentario, Sistema
| Integrado de Adminisiracion y Finanzas, Correo
_Institucional, Portal Web Institucional, ete.)
; No se cuenta con un Sistema Integrado qus
| permita interconectar la base de datos de |
cada una de las dependisncias que forman
5 parie de la Gerencia de Acondicionamisnto
i Territorial.
Inadecuado ambiente fisico, para el
desarrollo de las labores del personal de |a
GDT
Falta de seguridad del equipamiznio y
documentos de ia gerancia.
Constante inestabilidad laboral, por
rotaciones de personal, corte de vinculo,
falta de pago v bajos sueidos
Faita de un programa de capacitacion al
| personal
AMENAZAS

OPORTUNIDADES

- El Canon Pairolero que financia los proyectos

(fase de pre-inversion e inversién)

Dada la cambiante normatividad peruana es
necesaric mantener actualizado al personal
que labora en la G0T

Fresencia de programas de inversion del
gobterno nacional hacia los gobismos locales

| para et desarrolio locai

Deficiente asignacién presupuestal (Gasto
corrignte) para equipar a la gerencia
{equipos, programas y material de oficina)
que permitan reabzar as iabores del area
con mayor eficiancia v para la ejecucion de
ios planes de acendicionamiento territorial y
desarrollo territorial,

Recursos def Plan de Incentivos a ia mejora de
la gestien municipal segun cumplimienio de

| metas
| Presencia ¢e programas para fondos

La caida internacional del precio del barril
del petréleo.

| concursables (nacicnal v externc)

Descontento de la poblacion por las
drvitacionss presupuestarias para ia
atencion de la pobiacion an los diversos
sectores

| Asistencia técrica del gobierne nacional en la
aplicacian de los procesos v sistemas
Cedministrativos
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PRESENTRCION

El lan Oparativo Institucional de la Municipaidad Provincial de Taiara -Afg Fiscal 2018, es el
instrumento de gestion de corto plazo que define la accion de Gobiemc Municipal, a través de un
tonjunte de Objetivos y Metas, &l cual se i asigna los recursos presupuestarios necesarios para su
gjecucion. Este documento de gestion se encuenira debidamenie articilade con el Prasupuesto
Instituciona! de Aperiura.

El Plan Operative instiiucicnal, tiene come proposito dar cumplimiento en forma progresiva & los objetivos
astablecidos én el Mian Estrategico insfitucienal de la Municipafidad
Provincial de Talara {mediano plazo), el mismo que a su vez esté arficulade al Pian de Desarrollo
Municipal Frovincial Concertado 2012 -2021 {largo plaza)

Bl Plan  Estratégico  Insttucional de ta  Municipalided Provincial de Talara, sienta las
bases para lograr el cambio, mieniras que ef Plan Operativo Institucional hace efectivo este & través de
actividades y acciones congratas,

e}

Plan Operative Institucional, ha sido uleborado, teniende como fin primordial prestar con
excelencia vy dentro del marco legal, los sarvicios muricipales, impulsando el desarrofio integral ¥
formentando el bienestar y sequridad de Ios vecinos,

g Oficina de Planeamiento y Presupuesto, he elaborado of PO! 2018, bajo los lineamientos
contemplados en la Ley Orgénica de Municipaiidades Ley N° 27972, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto Ley N° 28411,

La Informacién del documento ha side slaborada en coordinacion con cada una de las Unidades
Organicas de la Municipalidad Provincial de Talars, a fravés de capacitaciones, reuniones de trabajo,
reunionss de coordinacian,

El plan esta constituide por:

«  La Vision, que la Municipalidad Provincial de Talara, tiene establecide desarroliar dent o de su
Plan Estratégico Institucional.

» La Misidn, el quehacer de la Municipaiidad Provincial de Talara, para el cumplimiento de
Chjetives y Metas propusstas.

»  Diagnostice Institucional, comprende ia descrincion de la base legal que regula la activilad
municipal v la elaboracidn y ejecucion del POIL
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it BASE LEGAL.»

e Consttucion Politica del Perd

e Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades vy sus modificatorias,

* Ley N 28411, Ley General del Sisterma Nacinnal de Pressupuesto. ‘

@ Resciucidn Jefatural N* (3.94-NAP/DNR, Normas para la wrientacion, formulacion,
aplicacion, evaluacicn y actualizacion dal Plan de 1132&:,0 Institizcional.

»  Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistemna Necional de Contro! y tle la Contraloria General de la
Replblica.

¢ Ley de Presupuesto de! Secior Publico para &l Afo Fiscal 2018,

Articule 71°. Planes y Presupuestos Instilucionales, Plan Estrategico Institucional y Plan
Operativo

711 - Las eniidades, para la elaboracion ds sus Pianes ("};wra% VoS ‘miﬁucmr*a!?s y Presupusstos
Institucionaies, deben tener en cuenta sy Plan Est trategico stitucional (PEN que debe ser concoardante
con el Plan ifura‘eg e de Desamollo Nacional, ios Pia"es Estra 1&,;43& Sectoriales Multianuales
(FESEM), fos Fianes de Desarrollo Regional (PDRC) v lus Planes de Desarrollo Local Concertados

(POLO), seqlin sea el caso

71.2- £ Presupuesto Institucional se arficula con & Plan Estrategicn de la Entidad, desde una
perspeciiva de medianc y largo plazo, & tavés de los Planes Operatvos  Institucionales, en
aquellos aspectos orientados a la asignacion de lt s fondos pablices conducentes al cumplimiento de las
metas y objelivos de la entidad, conforme @ su esca a de prioridades.

713~ Los Planes Operativos Institusionales refiejan les Metas Fregupuestanias que se esperan
alcarzar cada afio fiscal v constituyen instrumentos administrativos que contiensn los procesos &
desarrollar en el corto plazo, precisanda las tareas necesarias para cumpli las metas presupuestarias
astablecidas en dicho pericdo, asi como la cportunidad de sy gjecucion, a nivel de cada dependencia
organica.

BEH.- VISEON ENSTITUCIONAL

Entidad fider, que orienta su accidn al bisnestar de su comunidad, conduciando politicas ¢ blicas
raunicipates con inclusion sacial; promotora def desarrollo v reordenamients integrat de ia F‘rownc , COr
la participacion activa de le Sociedad Civil Organizada, para 1z oma de decisiones de manera conce tada

y fransparente”.

V.~ WEEBRON INSTITUCROGNAL

‘Cptimizar ecciones municipales teriendo en cuenta ios valores institucionsles, la ética v transparenia
ﬂ“;m‘ticipa! a fin de realizar una eficients "19:1 on Jn'mzando fa prestacion de los servicios plb' sos
locales , también a través de ia inversidn pablica lograr mejorar fa calidad de vida de los ciudada os y
cludadanas de nuestra Provincia de Talara tanto en las zonas urbanas v ruraies”,
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V.- OBIETIVOS ESTRATECICOS INSTITUCIONALES

La Municipalidad Provincial de Talara, presenta nueve (09} objetivos estratégicos institucionales, de
acuerdo & lo establecido en el Plan de Desanallo Municipal Provineal Congeriado 9017 - 2024 y al P=an

Estratégico Institucional

Objetives Estratégicos institucionales -Munisipsiidad Provinciat de Talara

|

W GBJEW‘}EEg;gﬁE{?&?GE”ER'*L N OBJETIVG ESTRATEGICO ESPECIFICO
Priorizar la fucha contra fa pobreza y i \ﬁ,r\,ar coliticas ;:-}J_bl" as rraunicilpailﬁsf que promuevan fa s‘nclusiér_: 8001
- ! Z1 1.1 | garantizando la :quaidad de oporunidades tajo el enfogque de equigad de
reduccion de la desigualdsd social aplicands aeneic
| ::j’fg;?:;;%i o i(ﬂ;‘;&wr e :if‘aﬁ'fﬁ‘d : 1.2 | Promover u} roruc ‘C.lml loc ;,el desarrollo .e'mpresar:’al v &l empieo,
politicas 113 dases locales de geston que promuevan &f accese a la
| neparencia lecnoldgica,
| 21 F’-orta=e<;er 05 programas de Iiimp:e?_a pitlica, el recoio de Residuos S8lidos,
. mantenimiento de parquas y jardines y of meicramiento del Omato Pitlico.
! 29 Prcrm_ aver participacion activa de iz sociedad civi crganizada en
T ewe Ny gjscucien de acciones de Securidad Ciudadana.
o | Forialecer y Mejorar la Gestién de fos » 5 | Promover el me ;‘J,ammm e |Oa -dt,[)l,!{,EGS cuglitativos de la educacién y
| Bervicios Piblicos Locales argod @ reconocidos.
' 94 uprjar ia en Id m,u: ad pf'evencic)n y de renabilitacion en
95 mejoramiento y modernizaciin de los centros de Abastos, para
) &i -,,pume 3avicio de 1a ciudadania,
31 P-.'—Gr.rzov&r i o;’fl”a en todas sus dimensiones, a lravés de decisiones y
| esfuerzes debidamente organizados.
L , ; | 2 | Concerdar & impiementar acciones que promuevan el bienestar de los qgripos
il Contribur & promocionar y gestionar fos 32 viineranies.
servicias plblicos sociales locales. 3.3 | Gestionar v ejecutsr ios pro gla“ns*‘, suciales con equidad y sostenibifidad.
: 3.4 | Fomentar la cultura ded respeto de los derechos scciales de la pob!ar,nn
| 3.5 | Implementar instancizs de paticipacion secial de los grupos wineranles.
| 41 Impulsar acciones sobre la base de un pizneamiente estralégico que oriente
|| fos recurses presupuestales y financieros al logro de objetives travados.
49 Fortaiecer la insttucion a traves de ung estructura 0=c_;an|za“|mar articulada
U oon s Dreceses de desarmalic,
Crganizar & wmplementar o proceso  de Fromover, canalizar y gestionar la abtencion de donaciones de gobiernos yio
IV modernizacion y cambio en la adminsstracion | 4.3 | institlusiones  coogerantes a tavés de solicitudes de asistencia no
rrunicipal reemboisable para proyecios comunitarios
4 4 | Contribuir &l fogro dai biensstar social v L.Iesarr:alla personal det frabajador y
| i ex E:ab&:@.}ﬁ:’ mnigizal,
i 45 Optirsizar los procesos de adquisicion da bienes y servicios, v aplicar
| medidas de control de Ia logistica municipal.
51 Prio nversionss de gcuerdo a fas pricridades del procese dei plan de
| desarroiio concertado y presupusgsio padicipativo,
59 implam: >r|t3r mecanismos de fransgarencia y rendicidn de cuentes que
i | faciiten el controf @ clugadane
, Consolidar una Adminisiracion fransparente, 53 Ejercer glicazmenta la defensa judicial de los derechos e interesas de la
" eficiente al servicio de iz comunidad. | Municipalidad Provingial de Talara.
| 54 Fromover i3 comecta v ransparentes gestion de ios recursos y bienes dei
% | estade, mediante jecucion de actinnes y actividades de control interno.
« | Optimizar ia gestich docurmentaria a #n de brindar un excelente servicio de
9 | gtenci lice usuario.
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| Promover la competitividad productiva de Iz

Promover el desarralio turlat
nfrgastructuna turistico

asoster:ole, propiciando & mejoramiento de i
ZwCULANOe sccionss inherenias en un entorno

LB Lo d compektivo.
i actividad econdmica g [ T T S e ; 7
: ¥ 6.2 | Promover la corpatitividad produstiva de 28 MICIY Y pequefias empresas.
6.3 | Promover |z articulzcién empresarial
| Generar  Infrasstructura  econdmica y| 7.1 | Dotar de i wstrumentos tecnicos de plani 1|J‘m,|muraris iica,
Vit | productiva para crear condiciones para Iz | . : i
oo e B S 7.2 ntabilidad y competitividas de ios sectores de la economia,
NYersion W e
81 Dotar de instrumentos éenices de planificacion urbanistica, 2 find @ crientar
o - | el desarrgiio v ordenamienio terrtonal,
VEL] Promover o Desarrolio Urbano = e SN . ,
, 87 Impuisz la constuccion de nfraesiruchurz basica en armonia con un
| erecimiento urbano ordenado.
Impuisar el ordenamianio teronial v ambiental, para planificar y aprovechar
w |m " : 9.1 | racionsmente 103 reclrsos nsiurales ¥ reducir fa vulnerabilidad anie
X Promaover una Gestidin Ambisntal Saludable

desastes,

42

Fortaiecer los mecanismos de control y grateca:on de la biodiversidad.,

Vi.- PROCRAMACION ANUAL DE METAS ¥ SCTIVIDADES
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Unidad Organica: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
1Trim | 2Trim | 3Trim | 4 Trim | PERIODO | MEDIDA
OBJETIVC GENERAL
Consolidar una admin strac’én transparente efcente a servco de la
comunidad
I.-OBJETIVO ESPECIFICO
Promover la correcta y transparente gestién de los recursos y bienes
de! Estado, mediante ejecucion de acciones y actividades de Contro
Interno
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Realizar la supervision y verficac 6n de as actividades y resu tados
de la gestidon publica en atencon a la efciencia, transparenca y
economia en el uso de los recursos y bienes del estado. As como
gjecutar los servicos de contro gubernamental interno, con el
propdsto de cautelar y fortalecer os sistemas adm'nstrativos y
operativos de control previo, simu taneo y posterior
ACTIVIDADES
. indice de
1 1.1.-Segumiento de medidas correctivas y procesos judiciales ;
) 1 6 Informe
(D rectva N°014-200-CG/B150 y mod f catorias) cumphmento del 2 ! ©
servicio relacionado

‘ . indice de

4 1 -
2. Segfllmlento de as acciones para el tratam ento de los riesgos cumplimiento de 1 y nforme
resuit. el control simultaneo . )
: servicio relacionado

113 Venfcarelca, | “entade i~ imativa Ley de Indice de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pub ica (Ley N° 27806. DS cumplimiento de 1 1 1 4 Informe
N° 043-2003-PCM) servicio relacionado L v A R0,

DE
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Unidad Organica: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

META META | UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES I im | 27rim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO | MEDIDA
. } Indice de
114 Evauacénde aImplementac én del S stema de Contro cump Imiento del ’ y ’ 1 4 Informe
Interno .
servic o relacionado
Indice de
1 1.5 - Gest'dn Adm'nistrativa de OCI cumplimiento de la 3 3 3 3 12 nforme
: actividad de apoyo
: Indice de
116 Vs tade control cumplimiento de la 1 1 Informe
visita de contro
indice de
1.1 7 -Accion simultanea-Proceso de contratacion de servicio cumplimiento de a 1 1 Informe
accion simultanea
‘ndice de
11 8 -Orientac 6n de Ofc’o cumplimiento de la 1 1 Informe
orientacién de ofico
‘ndice de
1.1 9.- Audtor'a de cump miento cump imiento de la 1 1 2 informe
auditoria
indice de
1.1.10 - Evaluacién de denuncias cumpl|m|§'nto de 2 2 4 Informe
evaluacién de
denuncia
Indice de
1.1.1 -venun . ~lcump miento de encaror~  _aEs cum‘p'llmlg’nto de 1 1 2 Informe
verificacién de
| <cnnzrgos legales PP
S)\‘P“;)F/C
)'pRE.SU
Ve

T4y
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

META META UNIDAD DE
JETIVOS INDICADORES
8 4 Trim | 2Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
OBJETIVO GENERAL
Consolidar una adm n strac én transparente ef c ente al servciode a
comunidad.
1.-OBJETIVO ESPECIFICO
Ejercer eficazmente a defensa judca de os derechos e intereses de a
Munic palidad Provinc al de Talara
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Defender los Intereses y derechos de a Municipalidad Prov nca de Taara
frente a las demandas judicia es penaes, civiles, laboraes y otros como
demandante , acto ¢ v o tercero Civilmente responsable.
ACTIVIDADES
11 1.-Atender demandas judicia es, arbitra es y conc llac ones resu tas N .de 35 o5 35 o5 120 Exped ente
respecto del total de exped entes tram tados expedentes
11.2.-Atender acciones y recursos egaes clv les, adm n strativos laborales N .de 90 65 70 30 555 Exped ente
penales. expedientes
11 3 -Atender acciones y recursos egaes de terceros N .de 10 25 25 25 85 Exped ente
expedientes
114 -Formu ar la Memoer a Anua de Gestiéon N de 0 0 0 1 1 Exped ente
expedientes
115 -Informar a Concejo Municipa y/o munic pa dad sobre situacién de las N° de
acciones judicia es en defensa de los derechos y de los ntereses de estado a 1 1 1 1 4 Exped ente
. - . expedientes
nivel de la Municipalidad
11 6.-Realizar s_egAu|m|ento de los d ferentes procesos judicia es efeptuados N° de 60 50 50 50 210 Expediente
tanto en la Provincia de Talara como fuera de e 2 como Sullana -Piura expedientes
11 7.—Cap§CItaC|op y espec a zacidn de personal prop o de la Of cina de N° de 4 5 5 5 10 Exped ente
Procuraduria Publica Municipa exped entes
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MUNICIPAL DAD PROVINCIAL DE TALARA
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Orgénica: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

META META UNIDAD DE

TIvV NDICADORES
OBJETIVOS ! A Trim [ 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO |  MEDIDA

118.-Optimizar a defensa de os ntereses munc paes requir éndose para N° de

. 5 2 2 6 15 Exped ente
e 0 apoyo humano y logistico exped entes
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“ MUN CIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: SECRETARIA GENERAL

META META | UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES cerono| - MeDDA
1 Trim 2 Trim 3 Trim 4 Trim
OBJETIVO GENERAL
CONSOLIDAR UNA ADMINISTRACION TRANSPARENTE EF C ENTE AL
SERVICIO DE LA COMUNIDAD |
| -OBJETIVO ESPECIFICO |
OPTIMIZAR LA GESTION DOCUMENTARIA A FIN DE BR NDAR UN EXCELENTE i
SERVICIO DE ATENCION AL PUBLICO USUARIO |
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
BR NDAR ACCESO A LA NFORMAG ON
ACTIVIDADES
111-EXPEDIR CERTIFICAR RESOLUCIONES, DECRETOS DE ALCALDIA, N° DE
ACUERDOS Y ORDENANZAS DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES LEGALES | DOCUMENTOS 400 400 400 380 1,580 | DOCUMENTO
11.2-DISTRIBUIR LAS NORMAS QUE APRUEBE EL CONCEJO MUN C PAL Y EL N° DE
ALCALDE A LAS UNIDADES ORGANICAS ENCARGADAS. DOCUMENTOS 400 400 400 380 1580 [DOCUMENTO
113 -ORGANIZAR, REPRODUCIR Y DISTRIBUIR LA DOCUMENTACION N o
NECESARIA QUE PERMITA EL NORMAL DESARROLLO DE LAS SESIONES Y O 530 530 530 530 2120 |pocumenTo
REUNIONES DE LAS DISTINTAS GERENCIAS Y DE ALCALDIA
11.4-TRAMITAR LA CORRESPONDENC A EXTERNA DEL CONCEJO MUN GIPAL N° DE
e DA D OCUMERTOS 3200 | 3200 | 3200 | 3200 | 12800 |DOCUMENTO
11.5-TRAMITAR LOS EXPEDIENTES EXTERNOS E INTERNOS DE ACUERDO N° DE
AL PLAZO SENALADO EN EL TUPA DOCUMENTOS 5000 5000 | 5000 | 5000 [ 20000 JDOCUMENTO
116 BR NDAR UNA ATENC ON EFICIENTE AL PUBL CO USUAR O N° DE ATENC ONES| 1,200 1200 | 1200 | 1200 | 4800 |ATENCIONES
2.-ACCIONES ESTRATEGICAS
PROMOVER LA TRANSPARENCIA DE LOS ACTOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TALARA Y DEL DERECHO FUNDAMENTAL AL ACCESO A LA P
INFORMACION AN




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: SECRETARIA GENERAL

e ——

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES PERIODO MEDIDA
1 Trim 2Trim 3 Trim 4 Trim
ACTIVIDADES
1.2.1.-ATENDER LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA NFORMACION PUBLICA N° DE
. ’ UMENTO
EXPEDIENTES EXTERNQOS, PUBLICO USUARIO DOCUMENTOS 220 220 220 220 880 boC
1.2.2.-ATENDER LAS SOLICITUDES DE ACCESQO A LA INFORMACION PUBLICA, N° DE
EXPEDIENTES INTERNOS REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES AREAS DE DOCUMENTOS 150 150 150 150 600 DOCUMENTOQ
ESTE PROVINCIAL
1.2.3.-ATENDER SOL C TUDES DE COPIAS CERT F CADAS EXPED ENTES N° DE
: - 15 MENT
EXTERNOS DOCUMENTOS 150 150 150 0 600 | DOCUMENTO
1.2.4.-ATENDER SOLICITUDES DE COPIAS CERTIFICADAS, EXPEDIENTES N° DE
' 150 ENTO
INTERNOS REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES AREAS DE ESTE PROVINC AL DOCUMENTOS 150 150 150 5 600 DOCUMENT
3.-ACCIONES ESTRATEGICAS
ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE EL ARCHIVO CENTRAL Y ANEXO DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
ACTIVIDADES
1.3.1.-CUMPLIR CON LOS PLAZOS DE ENTREGA DE DOCUMENTOS POR N° DE
ENT
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DOCUMENTQOS 300 300 300 800 1200 DOCUMENTO
1.3.2.-ORDENAR, CLASIFICAR Y PROTEGER LA DOCUMENTACION RECIBIDA N° DE
. R 1 DOCUMENTO
DE LAS DIFERENTES AREAS DE ANOS ANTERIORES DE ESTE PROVINCIAL DOCUMENTOS 3500 2000 2000 3000 0500 c
1.3.3.-INGRESAR AL SISTEMA DE COMPUTO LAS DOS FORMAS DE ARCHIVAR N° DE
00 22400 |DOCUMENTO
LA DOCUMENTACION, SEA POR ASUNTO O NUMERACION CORRELATIVA DOCUMENTQOS 5600 5600 5600 56
1.3.4 IMPLEMENTAC ON DE UN BUEN AMBIENTE Y MOB LIARIO AL ARCHIVO N° DE
ISICION
[SENTRAL ADQUISICIONES L 0 ! ! 3 ADQUISICIO
. \Q\QN"\DADPQO
/§' UFIC 4

Pliwg

"7
£ %
ra ¥

§To



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: GERENCIA MUNICIPAL

META

META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
1 Trim | 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
OBJETIVO GENERAL
ORGANIZAR E IMPLEMENTAR EL PROCESO DE MODERNIZAC ON Y
CAMBIO EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
.-OBJETIVO ESPECIFICO
Impulsar acc'ones sobre la base de un planeamiento estratég co que oriente
los recursos presupuesta es y financieros al logro de los objet vos trazados.
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Acercar a as autoridades y func onarios en mecanismos de gest on moderna
y a la consolidacién de espac os permanentes a fin de contribuir a la
‘nstitucionalidad, basandose en el fortalecimiento a nivel gjecutivo y
operativo.
ACTIVIDADES
11 1 - Impulsar la ejecuc én de Proyectos de Invers on Pub ‘ca, a través de a R .
L . . N°® Cenvenios
suscripcion de Convenlos entre la entidad, empresas privadas e inst'tuc ones ! 0 1 0 1 2 Acc on
o Suscritos
publicas.
1.1.2.- Fortalecer la Gestidn Munic pal rea zando todas aque as acciones| N° Gestiones
. : 2 2 2 2 8 Accon
conducentes a a modernizacion mun cipal Rea izadas
1.1.3.-Supervisar y d rig r los servicios y cbras municipaies de las Undades | N° Supervisiones .
. N . ; 6 3] 6 6 24 Accion
Organicas de la mun cipalidad, de acuerdo a sus competencias Realizadas
1 1.4.- Verificar e cumplimento de os acuerdos y ordenanzas mun cipa es N° Documentos
o 1 1 1 1 4 Accion
aprobadas Emitidcs -
N
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Orgénica: GERENCIA MUNICIPAL

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
1Trim | 2Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
11.5.- Vigilar e! contro! de los gastos priorizando los servicios y/o adguis c 6n | N° Documentos .
" 1 1 1 1 4 Acc'on
de acuerdo a Ley Emitides
1.1:6 - _Supervnsar y controlar los niveles de recaudacion tributariaen lavia | N Supgrwsmnes 3 3 3 3 19 Acc on
ordinariay coactiva Realizadas
OBJETIVO GENERAL
CONSOLIDAR UNA ADMINISTRACION TRANSPARENTE EFICIENTE AL
SERVICIO DE LA COMUNIDAD
I.-OBJETIVO ESPECIFICO
Implementar mecanismos de transparenc a y rendicién de cuentas que
faciliten el control ciudadano
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Ve ar por la transparenc a en a Gestién bajo los criterios de eficiencia,
eficacia y sostenibilidad a través de la ncorporacion de mecanismos de
fisca 1zacion y control ciudadano
ACTIVIDADES
2.11 Capacitac ones a Personal de Gerenc'a para el Fortalec mento de a N° o,
. ; o 1 1 1 1 4 Capacitacion
Gestion Mun c'pal Capacitaciones
2.1.2. Qoordmac on'es con' las dferentes Entdades Publicas y/o prvadas N° Acc ones 3 3 3 3 12 Accibn
para ag zar la gestion Munic pal
213 .Coadyuvar a la correcta y transparente Gest 6n med'ante la ejecucién N° Acc ones 10 10 10 10 40 Accén
de acciones y actividades de Contro Interno
2.1.4 - Capacitac ones al Persona de Gerenc a scbre temas de Contro N . 1 1 1 1 4 Capacnta@“gn =
Capacitaciones AN
v,’i,.?f.
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MUNIC PALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

g PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: GERENCIA MUNICIPAL

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
1 Trim 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
215 Accoenes de segumentey Contro N° Acc ones 12 12 12 12 48 Acc on
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MUNICIPAL DAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica : UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

TAL

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
1 Trim | 2Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA

OBJETIVO GENERAL
PRIORIZAR LA LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA REDUCCION DE LA DESIGUALDAD
SOCIAL, APLICANDO MEQANISMOS PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ECONOMICAS, SOCIALES Y POLITICAS.
1.-OBJETIVO ESPECIFICO
.Promover a produccion oca e desarro o empresarial y e empleo Forta ecer las capacidades
locales de gestidn que promuevan el acceso a la informacion u transferencia tecno égica.
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Acercar a la poblac 6n con a gestdn mun cipa , sobre todo de aquellos en s tuac'6n vulnerab e.
ACTIVIDADES
1.1.1.- ‘E'Iz’aborac.\on de un boletin nformat'vo v rtual "Munic'pa dad Informa’ como cana de N de y 1 1 y 4 Pub icaciones
comunicién eficiente. publicaciones
1 1.2 - Disefo y elaboracién de una revista nstituc onal interna N de 1 1 1 1 4 Publ'caciones

pub icac ones
1.1.3 - Promover el fortalecimiento de capacidades d r gido a los pobladores , segun la N° de ta leres y 1 y 1 4 Ta eres
necesidad de cada sector.
1.1.4.- Elaboracién de murales o carteleras en el edif clo munic pa N d.e 1 1 1 1 4 Publicaciones

pub caciones
1.1 5.- D'fusidn del P an de Desarrol o Urbano N de 3 3 3 3 12 Documentos

documentos
1 1.6.-Organizacién de actividades de confraternidad con todo e personal municipal
(nombrados, contratados,etc), como la_ce ebracion de fechas especia es, campeonatos N° de acciones 1 1 1 1 4 Acc én
deportivos, aniversarno, entre otros.
1.1.7.- Entrega de Reconocimientos sa udos inst tuciona es y condo enc as N° de acciones 5 5 5 5 20 Acc'én
11.8.-Offjaincacién de ceremonias c'veas painéticas, protocoiares y culturales N° de acciones 3 3 3 3 12 Accdn
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VIUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Orgénica : UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

OBJETIVOS

INDICADORES

META

1 Trim

2 Trim

| 3 Trim

4 Trim

META
PERIODO

UNIDAD DE
MEDIDA

OBJETIVO GENERAL

FORTALECER Y MEJORAR LA GESTION DE LOS SERV CIOS PUBLICOS LOCALES

IL.-OBJETIVO ESPECIFICO

Posicionar a la Municipalidad Provincial de Ta ara como una nstituc on lider transparente y
ét ca, que orienta sus acciones al bienestar de la poblacién talarena.
Ampiliar la cobertura de los servicios de desechos solidos
- Mejoram ento del ornato
- Apoyar y promover a educac 6ny la cultura
Promover la participacién en seguridad ciudadana
- Contribuir al mejoramiento de los centros de abastos

1.- ACCIONES ESTRATEGICAS

Promoc én y fortalecimiento de as campanfias estratég'cas ejecutadas por a gest én munic pal.

ACTIVIDADES

2.1.1.- Organizac én de de campanas de difusion (spots radia es, per foneos) de las actividades
desarrolladas por a Municipalidad.

N° de campanas

12

Campanas

2 12.- Promover a suscr pc én de alianzas estratégicas con instituc ones publ cas y privadas.

N° de convenios

Convenios

21 3 - Programac én de audiencias con el a calde de a Municipalidad de forma coordinada y
optima, para coordinar proyectos en beneficio de la comunidad.

N° de aud'enc’as

70

70

70

70

280

Aud encias

2.1.4.-Realizacién de conferenc as de prensa

N° de acc ones

16

Accon

2.1.5.-Redaccidn y actual zac'én de os conten dos informat'vos de la padgina web y de as redes
sociales.

N° de acc'ones

150

150

150

150

600

Accén

2.1.6.-Realizacién de un doss er de prensa, para verfcar y ana izar la informacién publ cada en
0s medios de comunicacién

N° de
documentos

Documentos

2.1.7.- Organizacion de ceremon as c'vicas, patr éticas protoco ares y cuiturales

N°® de acciones

12

Accdn

2.1.8.- Difus 6n de notas de prensa de las principales actividades de a Municipalidad en los
medios de comunicacién.

N° de difus'ones

180

180

180

180

720

D fusiones

OBJETIVO GENERAL

CONTRIBUIR A PROMOC ONAR Y GESTIONAR LOS SERVICIOS PUBLICOS SOCIALES
LOCALES
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MUN CIPAL DAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica : UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS N A ORES T2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO|  MEDIDA
I11.-OBJETIVO ESPECIFICO
. Concertar e mplementar acciones que promuevan el bienestar de los grupos mas vu nerab es
Gestionar los programas soc ales con equidad y sostenibilidad
- Fomentar a cultura de respeto de os derechos socaes de a pob acidn
Implementar instancias de participac’on soc al de los grupos vu nerables.
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Garantizar la act va partic'pacion de los actores sociaes en los diversos programas y
actividades que ejecuta la mun c'palidad, asegurando a sostenibilidad de cada una de e as
ACTIVIDADES
3.1'.1'.- Difusion de reuntones de coordinacion con los grupos nvo ucrados en cada una de las N° de acc ones 10 10 10 10 40 Accién
actividades
3.1.2.- Difus'én de Charlas Ciudadanas N° de acc ones 3 3 3 3 12 Acc on
3.1.3.- Promover e Plan de Responsabil dad Soc al N°® de acc'ones 1 1 1 1 4 Acc'on
OBJETIVO GENERAL
ORGANIZAR E IMPLEMENTAR EL PROCESO DE MODERNIZAC ON Y CAMBIO EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
IV.-OBJETIVO ESPECIFICO
Impu sar acciones sobre la base de un p aneam ento estratégico que oriente os recursos
presupuestales
- Fortalecer a nsttucion a través de una estructura organizac onal
articulada con los procesos de desarrollo
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Potenciar la identidad del Persona Municipal con a inst'tucion para mejorar e cima abora e
incrementar |a product vidad.
ACTIVIDADES
4.1.1 Realzacion per'dd'ca de charlas educativas a personal mun ¢ pal. N° de acc'ones 2 2 2 2 8 Acc'on
OBJETIVO GENERAL
CONSOLIDAR UNA ADMINISTRACION TRANSPARENTE, EFIC ENTE AL SERV CIO DE LA
COMUNIDAD ﬁﬁm
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T oa ¥
K Y PRE ]

v



MUNICIPAL DAD PROVINC AL DE TALARA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica : UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

OBJETIVOS

INDICADORES

META META

1Trim

2Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO

UNIDAD DE
MEDIDA

V.-OBJETIVO ESPECIFICO

.Priorizar las inversiones de acuerdo a las pnioridades de proceso del P an de Desarrollo
Concertado y Presupuesto Participativo

Implementar mecan smos de transparenc a y rend c 6n de cuentas que fac ten e control
ciudadano

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Difusi6n de todas las actividades y ogros a canzados por la gestion munic pal.

ACTIVIDADES

5.1.1.- Actuallzacion de as redes soc a es (facebook, twiter y pagina web)

N° de acc'ones

80

80 90 80 360

Acc’on

51.2 Implementacion y actua ‘zac on del periéd co mural

N° de acc ones

80

80 90 90 360

Acc on

51.3.- Actua izac on del doss er periodistico

N° de
documentos

Documentos

514 Monitoreo de los med os de comunicacion

N° de acciones

80

80 80 80 360

Accion

51.5.- Rea zacién de aud’enc as pub cas

N° de acc ones

Accion

5.1.6.- Realizacion de reun ones de trabajo re ac'onada a la prob ematica en Ta ara y sus
distritos.

N° de accones

Accion

OBJETIVO GENERAL

PROMOVER LA COMPETITIVIDAD PRODUCTIVA DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

VI.-OBJETIVO ESPECIFICO

. Promover la competitividad productiva de as m cro y pequenas empresas
Promover a articulacion empresarial

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Lograr e acercamiento entre las empresas privadas y las nsttuc ones publ cas involucradas en

el comerc o

ACTIVIDADES

6.1.1. Promover realizac'dén de reuniones con los agentes involucrados

N° de acciones

3 3 3 12

Accion

6 1.2. Difusion de mensajes radicfonicos y televisivos

N° de acc ones

10 10 10 40

Accién

6.1.3.-Fomentar actividades productivas y sosten b es para los agentes econém cos con a
parficipacion de as empresas prvadas y programas estatales.

N° de accones

3 3 | 3 12

Accion

6.1.4.-Apoyo en la realizacion de talleres de emprend miento.

N° de acc ones

2 2 | 2 8

Accion

,‘)W\)AD

N
S arien
]

3 PLa
\ Y PRESU




MURN CIPAL DAD PROV NC AL DE TALARA

-

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Orgdnica : UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS N A ORES T 2 Tnm | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO|  MEDIDA
OBJETIVO GENERAL
PROMOVER EL DESARROLLO URBANOC
VIIL.-OBJETIVO ESPECIFICO
Impu sar la construcc on de infraestructura bas ca en armon’a con un crec m ento urbano : ;
ordenado ‘ |
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Garant zar que as obras que se ejecuten cumplan con as espectat vas de a pobacon
ACTIV DADES
8.1.1 Rea zacon de as naugurac cnes de obras N° de accones 3 3 3 3 12 Acc on
812 Dfundrcapactacon a apobaconencomo prorzar proyectos de nvers én pub ca N°® de acc ones 2 2 : 2 -2 w 8 Accon
8 13 Dfus on de campafa para promover e desarro o urbano en a Provnca N° de accones 1 1 1 ‘ 1 | 4 Acc én
OBJETIVO GENERAL
PROMOVER UNA GESTION AMB ENTAL SALUDABLE
IX.-OBJETIVO ESPECIFICO
.Impu sar el ordenamiento terr tonal y ambienta para p an ficar y aprovechar raciona mente os
recursos naturales y reducr a vulnerab idad ante los desastres
- Forta ecer los mecanismos de contro y proteccién de a hiod vers dad |
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Eiahoracion de una campafa de sens b zac én para promover a cuturaambenta en a
Provnca
ACTIVIDADES
9.1.1.- Difusion de mensajes rad ofén cos y te ev s vos sobre cu tura amb enta N° de accones 10 10 10 10 40 Accon
912 Eaborac on de reportajes amb enta es para dfundros enwebmuncpa ymcs N de 3 3 3 3 | 12 Pub cac ones
Pub cacones
9 1.3.-Elaborac 6n de ggmpanas de comun cac on para fomentar una cu tura amb enta N° de campafias y ’ , ’ 4 Campaiias
sa udable en a poblacion ‘
i
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- WMIUNICIPAL DAD PROVINC AL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad orgdnica: OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

OBJETIVOS

INDICADORES

META

1 Trim

2 Trim

3 Trim

4 Trim

META
PERIODO

UNIDAD DE
MEDIDA

OBJETIVO GENERAL

ORGANIZAR E IMPLEMENTAR EL PROCESO DE MODERN ZAC ONY CAMB O EN
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

I.-OBJET VO ESPECIFICO

IMPULSAR ACCIONES SOBRE LA BASE DE UN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
QUE ORIENTE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS AL LOGRO
DE OBJETIVOS TRAZADOS

1 -ACCIONES ESTRATEGICAS

Ejecutar a Em s &n mpres on Compag nac 6n y D strbuc 6n de DDJJ 2018

ACT VIDADES

111 EJECUCION,IMPRESION Y COMPAGINACION DE LA EM S ON MAS VA DE
IMPUESTO PREDIAL Y ARBITR OS MUNICIPALES 2018,

N° DE ACC ONES

ACC ON

1 1.2 EJECUCION,IMPRESION Y COMPAG NAC ON DE LA EMIS ON MAS VA DE
IMPUESTO VEHICULAR 2018.

N° DEACC ONES

ACC ON

1.1.3 EJECUCION,IMPRESION Y COMPAGINACION DE LA EM S ON MAS VA DE
DETERMINACION DE DEUDA DE MERCADOS 2018.

N° DE ACC ONES

ACC ON

1 1.4 DISTRIBUCION DE LAS DD.JJ DE MPUESTO PRED AL Y ARB TR OS
MUNICIPALES 2018

N° DE PERSONAS

20 100

20,100

PERSONA

11.5 DISTRIBUCION DE LAS DD JJ DE IMPUESTO VEH CULAR 2018

N° DE PERSONAS

350

350

PERSONA

1 1.6 DISTRIBUCION DE LAS DETERMIACIONES DE ARB TR OS DE MERCADOS
2018.

N° DE PERSONAS

1160

1160

PERSONA

2. ACCIONES ESTRATEGICAS

Amp aconde a Base Trbutara
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PLAN COPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad organica: OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

OBJETIVOS

INDICADORES

META

META

1 Trim

2 Trim

3 Trim

4 Trim

PERIODO

UNIDAD DE
MEDIDA

ACTIV DADES

121 ATENC ON DE EXPED ENTES NGRESADOS POR CONTR BUYENTES

N” DE EXPED ENTES

500

500

500

500

2 000

EXPED ENTE

1.2.2 PREDIOS FISCALIZADOS SEGUN SELECCION DE LA CARTERA (POS BLES
OMISIONES O SUBVALUACIONES)

N° DE
INSPECCIONES

300

300

300

300

1200

NSPECC ON

1.2.3 PREDIOS FISCAL ZADOS POR OBSERVAC ONES DE LOS
CONTRIBUYENTES

N° DE PERSONAS

50

50

50

50

200

PERSONAS
ATENDIDAS

3.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Elevar a concienc a irbutar a en la cur sd cc 6n de Distrio de Parifas Provnca de
Talara

ACT V DADES

1.3.1 EJECUTAR ACCIONES DE CULTURA TRIBUTARIA (RADIO, TELEVISION,

VOLANTES) A LOS CONTRIBUYENTES DE LA JURISDICCION DEL DISTRITO DE
PARINAS, PROVINCIA DE TALARA

N* DE ACC ONES

ACC ON

4.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Forta ec mento de Capac dades

ACTIVIDADES

141 CAPAC TAC ON AL PERSONAL EN MATER A DE TR BUTAC ON MUN C PAL

N° DE
CAPACITACIONES

CAPAC TAC ON

5 -ACCIONES ESTRATEGICAS

Mejorar a Atencon a Contr buyente

ACTIVIDADES

1.5.1 IMPLEMENTAC ON DEL S STEMA DE PAGO V RTUAL O TARJETAS DE
DEBITO / CREDITO

N° DE S STEMAS

S STEMA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad organica: OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

OBJETIVOS INDICADORES META META UNIDAD DE

1Trim | 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA

1.5.2 OPTIMIZAR LA ATENCION DE EXPEDIENTES SEGUN PROCED MIENTOS Y/O N° DE
DERIVADOS DE OTRAS UNIDADES DE LA OAT

DOCUMENTOS 2 500 2,500 2500 2500 10,000 DOCUMENTO

6.-ACCIONES ESTRATEG CAS

incrementar la Recaudac 6r Tributara Mun'c pa

ACTIVIDADES

16.1 LOGRAR EL 100% DE LA META EN RECAUDACION POR MPUESTO PREDIAL
ESTABLECIDO EN EL PROGRAMA DE INCENTIVOS 2018 PORCENTAJE 25 25 25

1.6.2 LOGRAR EL 100% DE LA META EN RECAUDACION CON LO PROYECTADO :
PARA EL PRESUPUESTO 2018 PORCENTAJE 25 25

25 100 PORCENTAJES

25 25 100 PORCENTAJES

.-ACCIONES ESTRATEGICAS

aborar REC Tributarnia y No tributana

'Elaborar REC Tributaria y No tributaria

7.1 ELABORACION DE LA REC, DE SIETE (7) DIAS CON LA QUE SE CONMINA AL

BLIGADO AL PAGO DE SU OBLIGACION DE NATURALEZA TRIBUTARIA Y NO N° DE EXPEDIENTES| 500 500 500 500 2,000 EXPED ENTE
RIBUTARIA

1 7.2 VERIFICAR Y CONTROLAR LA NOTIFICACION DE LA REC CONJUNTAMENTE | . .
ON LOS VALORES, CONSTANCIA DE FIRMEZA Y NOTIFICACION N’ DE EXPEDIENTES| 500 500 500 =00

1.7.3 VENCIDO EL PLAZO DE LOS S ETE D AS, REALIZAR LAS MEDIDAS °

CAUTELARES - EMBARGOS N° DE EXPEDIENTES 60 60 60
1.7.4 EN CASO DE LOS PRINCIPALES Y MEDIANOS CONTRIBUYENTES, DE NO
HABER SURTIDO EFECTO LA MEDIDA CAUTELAR DE EMBARGO SOBRE

RETENCION, VARIAR DICHA MEDIDA Y TRABARLA EN FORMA DE INSCRIPcion | DE EXPEDIENTES| 1 L L L
SOBRE UN BIEN MUEBLE O INMUBLE DEL OBLIGADO

8.-ACCIONES ESTRATEGICAS

2,000 EXPEDIENTE

60 240 EXPEDIENTE

4 EXPEDIENTE

. . w "Ro
IRealizar Remate de bienes nmuebles y/o muebles de b enes embargados é‘?_mm DEP/
I PA 10
Y PRESU?
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad organica: OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

OBJETIVOS

INDICADORES

META

1 Trim

2Trim | 3 Trim

4 Trim

META
PERIODO

UNIDAD DE
MEDIDA

ACTIVIDADES

1.8.1 EJEUTAR EL REMATE DE B ENES NMUEBLES Y/O MUEBLES DEL
OBLIGADO

N°® DE ACC ONES

ACC ON

1.8.2 NOMBRAMIENTOS DE PERITOS, TASADORES, VALORIZADORES
(HONORARIOS PROFESIONALES PROMEDIO 2,000.00 C/U)

N° DE PERSONAS

PERSONA

1 8 3 PUBL CACIONES DEL REMATE EN EL PERIODICO OF CIAL (1,500.00)

N° DE
PUBLICACIONES

PUBLICACION

1.8.4 REMATE POR MARTILLERO PUBLICO (HONORAR OS PROFESIONALES S/
1,500.00)

N° DE PERSONAS

PERSONA

1.8.5 GESTIONAR UN AMBIENTE ADECUADO Y SEGURO PARA LA GUARDIANIA
DE LOS BIENES MUEBLES, OBJETOS DE EMBARGO EN FORMA DE EXTRACCION.

N° DE ACC ONES

ACC ON

1.8.6 IMPLEMENTAR ADECUADAMENTE LA EJECUTORIA COACTIVA CON
PERSONAL DE APOYO (01) CON SU EQUIPO DE COMPUTO COMPLETO Y
ESCRITORIO

N° DE PERSONAS

PERSONA

9.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Elaborar Proyectos de Ordenanzas con Estructuras de Costos actualizada de los
Servic os Publicos

ACTIVIDADES

1.9.1 ELABORACION DE PROYECTO DE ORDENANZA QUE APRUEBE EL
REGIMEN DE LOS SERVICIOS PUBLICOS (LIMPIEZA PUBLICA, PARQUES Y
JARDINES, SERENAZGO) EN EL DISTRITO DE PARINAS CON ESTRUCTURAS DE
COSTOS 2018

N° DE PROYECTOS |

PROYECTO

1.9.2 ELABORACION DE PROYECTO DE ORDENANZA QUE APRUEBE EL
REGIMEN DE LOS SERVICIOS PUBLICOS (LIMPIEZA PUBLICA, PARQUES Y
JARDINES, SERENAZGO Y ARRIENDOS) PARA CONDUCTORES DE LOS
MERCADOS DE PROPIEDAD MUNICIPAL CON ESTRUCTURAS DE COSTOS 2018

| N° DE PROYECTOS

PROYECTO

1.9.3 ELABORACION DE PROYECTO DE ORDENANZA QUE APRUEBA EL MONTO
POR EMISION MECANIZADA Y ACTUALIZACION DE TITULOS VALORES CON
ESTRUCTURAS DE COSTOS 2018

| N° DE PROYECTOS

PROYECTO
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad organica : OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
1 Trim | 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
1.5_3.4 ELABORAC ON DE PROYECTOS DE INCENT VOS TR BUTAR OS PARA EL N° DE PROYECTOS 0 0 0 ; ] PROYECTO
ANO 2018
r\_«‘;&;ﬁm
/;: : t
1 TPR S




MUNICIPAL DAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADOR
ORES 1 Trim | 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
OBJETIVO GENERAL
ORGANIZAR E IMPLEMENTAR E. PROCESO DE MODERNIZAC ON Y CAMB O EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
.-OBJETIVO ESPECIFICO
IMPULSAR ACCIONES SOBRE LA BASE DE UN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
QUE ORIENTE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS AL LOGRO
DE OBJETIVOS TRAZADOS.
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
OPTIMIZAR LOS RECURSOS PROVENIENTES DE LOS INGRESOS POR CONCEPTO
DE TRIBUTOS Y ARBITRIOS MUNICIPALES PARA EL PAGO DE PERSONAL Y
SERVICIOS.
ACTIVIDADES
11 1.-SUPERVISAR QUE LA UNIDAD DE TESORERIA FORMULE Y APLIQUE EL N° DE
FLUJO DE CAJA COMO HERRAMIENTA DE PROGRAMACION Y GESTION 1 1 1 1 4 SUPERVISION
SUPERVISIONES
FINANCIERA.
;1: 1.2.-REALIZAR COMITE DE CAJA PARA LA PROGRAMACION Y GEST ON N° DE ACC ONES 3 3 3 3 12 ACC ON
INANCIERA.
II.-OBJETIVO ESPECIFICO
OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVIC 0S Y
APLICAR MEDIDAS DE CONTROL DE LA LOGISTICA MUNICIPAL.
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
REALIZAR ACCIONES DE AUTORIZACION DE EXPEDIENTES PARA LA OPTIMA 0y,
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS § moore

Y PrkbU

v
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVC INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

META META UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
b 1 Trim | 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
ACTIVIDADES
2.1 1.-AUTOR ZAR REQUER M ENTOS DE BIENES Y SERV CIOS DE LA UNIDAD DE N° DE
LOGISTICA AUTORIZACIONES 1300 1300 1300 1300 5200 AUTORIZAC ON
I1.-OBJETIVO ESPECIFICO
IMPULSAR ACCIONES SOBRE LA BASE DE UN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
QUE ORIENTE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES Y FINANCIERQOS AL LOGRO
DE OBJETIVOS TRAZADOS.
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
AG L ZAR LA PRESENTAC ON DE LOS ESTADOS F NANC EROS
ACTIVIDADES
13.1 1.-SUPERVISAR QUE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD FORMULE Y PRESENTE
IOPORTUNAMENTE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES ANTE LOS | N° DE ACC ONES 1 1 1 1 4 ACC ON
ENTES RECTORES
Q»\OAD
§‘ IEICIN
< PLa am
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MUN C PAL DAD PROV NC AL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Orgdnica: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVOS

INDICADORES

METAS

META

1 Trim

2 Trim

3 Trim

4 Trim

PERIODO

UNIDAD DE
MEDIDA

OBJETIVO GENERAL

ORGANIZAR E IMPLEMENTAR EL PROCESO DE MODERN ZACION Y CAMB O
EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

1.-OBJETIVO ESPECIFICO

FORTALECER LA INSTITUCION A TRAVES DE UNA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL ARTICULADA CON LOS PROCESQS DE DESARROLLO

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

IMPLEMENTAR SISTEMAS ADMINISTRATIVOS ACORDE CON LAS
NECESIDADES DE LAS AREAS PARA CONTRIBUIR DE MANERA EFICIENTE

LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LA UNIDAD DE RECURSOS
HUMANQOS

ACTIVIDADES

1.1.1 ELABORACION DE PLANILLA DE LOS TRABAJADORES

N° PLAN LLAS

56

51

56

56

219

PLAN LLA

1.1.2. CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DE LOS PUESTOS DE
TRABAJO DE LOS SERVIDORES DE MPT

ACCION

20

20

20

20

80

ACCION DE
CONTROL

1.1.3.- ORDENAMIENTO Y ACTUALIZACION DE LEGAJOS DE LOS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA MPT

Ne

| ACTUALIZACIONES |

505

505

505

505

2020

| ACTUALIZAC ONES

1.1.4.- GESTION DE SALUD Y VISITA AL TRABAJADOR Y POBLADORES

ACCION

40

40

40

40

160

| CASOS TRATADOS

2.-ACCIONES ESTRATEGICAS

BRINDAR CAPACITACION A TODOS LOS SERVIDORES MUNICIPALES,
MEDIANTE LA EJECUCION DE PROGRAMACION DEL PLAN DE DESARROLLO
DE LAS PERSONAS, LO QUE PERMITIRA EL DESARROLLO DE
CONOCIMIENTO Y HABILIDADES ESPECIFICAS RELATIVAS A LA FUNC ON
QUE DESEMPENA.

ACTIVIDADES

1.2.1.- EJECUCION DE LA PROGRAMACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE
LAS PERSONAS PDP 2018

N° CAPAC TAC ON

10

CAPAC TAC ON

3.-ACCIONES ESTRATEGICAS

CUMPL R LAS NORMAS LEGALES ADM N STRAT VAS Y CONVENCIONALES

ACTIVIDADES

1.3.1.- ATENCION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS LABORALES

| N° EXPEDIENTES

60

60

60

60

240

ATENC ONES

1.3.2.- ACTUALIZACION DE NORMAS Y DIRECTIVAS INTERNAS EN TEMAS
LABORALES

N° DIRECT VAS

D RECT VAS

HeIN € By
{3 Puany  NTO i
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HMURNICIPALIDAD PROVINCIAL D TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODS 2018

tnidad Grgarica; URIDAD OF TESORERIA

T ~—
! - e | mums WMETA | UNIDADDE
i OBJETIVOS INDICADORES e = i
N CETrim | 2Trem ; 3Trim | 4 Teim FERIODO  MEDIDA
Cemmmene e ee o eeees . P T I T O PPy v oaees en - % i st T v 4
CBJETNO "Ei\.EPAL ;
Organizar ¢ Implementar 2 proceso de n.odermizacidn y cambio en la adminisracion .
municipai . :
1.-OBJETIVO ESPECIFIC
fimpuisar acciones sobre ia base de ur Pransamiento Estratégice que onente los
irecursos presupuesiaies v financieros al 10gro de 0s objetvos trazados.
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS !
Viab zar as accoras quersaliza 2 Jn dad de Tesoreriz en &l gjercicic de sus ! .
funciones
ACTIVIDADES i
111 Implerentar v adessar los ambientes ¥ as med aas de seguidad para sustos.ar | . . .
p os & Y 9 s i N° de acciones g 1 ‘ 4 Accon
los fondas . ;
1.1.2 Manejo adecuado de 10s recuisos de la instituc 6r ¢on eficiencia eficacia v ' o
N° de acciones 85 85 65 65 280 Accion
transparencia en aphcacidn & la nermauvidad del Sistema de Tesoreria de 2 - -
%.1.2 Desarroliar lzbores de control en a3 evaluacion de las cuentas comenies v { ‘
uustod:a de documentos y especies va oradas como Cartas flanzas, chegues, pélizas, | N° de acciones 3 3 3 3 12 1 Acc on M
garantias y otros
1.1.4 Contar con u- orenograma de pagos, tenierdo en cuenta as nuava :
disposiciones de normas legales de las Resolucionss Uirectoraies en ~=I Sisterna SIAF- | N° de acciones 60 8 0 8 80 240 Accion
GL. :
T
1 1.5 Realizar argueos incginades. N° de acciones | 3 3 2 3 12 Accion
. H P T P A TR QY -
1.1.6 Congiiiar ¢ informar sobre las cuenias corrientes administradas por la Unidad de & de ; . - P
. R ' VER P e e S N L. 50 50 50 200 Decurrento
Tesoreria documentos
117 Implementar y ap:s3r 10s recursos recibidos (transferonc:as & ingrasoes diariss), 2 !
fin de realizar los pagos de remunaraciones del personal activo ,CAS,pensiones y N° de acclones | 6% £3 85 85 | 260 Accion
proveedores I
. . . N° de " "
14 8 Elaboracion de Flujo de Cajz Mensual documentos | 3 3 3 3 12 Documerto |




AW

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2018

Unidad Orgénica: UNIDAD DE LOGISTICA

METAS

METAE  UNIDAD DE
DBJETIVOS INDICADORES -
1Trim | 2Tl | 3 Trim | 4 Teim | PERIODC  MEDIDA

CGBJIETHVG GENERAL

Orgarizar e implemantar el procass oe modsrnizacién v cambio en a

Adminisiracion Municipat

L-OBJETIVO ESPECIFICO

Optimizar ios proceses de adquisicion de bienss v servicios v apicar medidas

de control de |z logistica mu-cipal.

1. ACCIONES ESTRATEGICAS

PLANIFICAR LA ELABORACION ¥ CONTRO. DEL PLAN ANUAL DE

ADQUHSICIONES

ACTIVIDADES

1.1 1 Programar la elaboracién y control det Plan Anua. de Adquisiciones *ﬂﬂtnﬁi* os 4 4 5 5 18 Documenio

L A

2. ACCIONES ESTRATEGICAS

ORDENAR Y PROCESAR LAS ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

MENORES A 8 UIT

ACTIVIDADES

1.2 1 implemeniar el catalago de Bienss y Servicios ; !\ ce. 1 2 2 2 7 Documento

documentos
1.2.2 Ord@n:f procesar y actualizar el Registro de Proveedoras 80 Documanio
AD DQO
Sy

l;'e‘ “ae 2WR k4
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2018

Unidad Organica: UNIDAD DE LOGISTICA

METAS META UNIDAD DE
ORIETIVOS INDICADORES - S -
1Teim | 2Teim | 3 Trim | 4 Trom | PERIODO | MEDIDA
1.2.3 Eiem ta lebores de cotizacion para 8 adguisicion de bienss v para la E N de ,
presigcion de seivicios regquerides para el funcionamiento de las unidades .‘ ocuments 360 350 KIS 200 1200 Documento
. R documentios
organicas de ia Municipalidad | = i
1.2.4 Informes de contiol de saguros de pienes rmuebles ) G . ! G 0 ¢ Documento
cocumenios
- ~n N o - - o ;
1.2.5 Elaborazion, control y registro de las Ordenas de Compra e‘ 160 100 140 100 450 Documenioc
gocumantos ,
* 2.6 Reahzar et compromiso de fos bienes v senvicios en ¢f Sistema $ AF N° da acciones 200 200 200 200 800 Accidn
3.-ACCIONES ESTRATEGICAS i
r-L/-\BQRAC!'C)N Y CONTROL DE LOS SERVICICS, PUBLICACIONES Y
Rv" 1CS DE TERCERCS
ACT!VEE}ADES i
fanpE : . i R N de . o e e .
t.3.7 Elaboracior oporiura de igs Crdenss a Locadores de esta Entidad , . 5CC 500 800 800 2600 Documento
documentos
4 g 8 nd r < H A i -1 X ?V:O Ge -~ A ”~ n N ~ e
1.3.2 Elaboracion de Ordenes de Servicios Basicos (Agua, luz, te efonia fija) 24 24 24 24 g6 Documenio
documento
~.3.3 Eleboranidn de Ordenes de Sarvicics de Publicaciones (Ordenanza v ds
NG o ones ( | ege 10 8 15 15 48 Documento
D L.etus, Resolucionss, invitaciones, Notificacionss, efc) documentos
A " . - - N de cn - ~ .
1.3.4 Elaboracion contre y registro de ios Orderes ae B 08 . B5G 800 &40 80C 2450 Documenia_
gocumentos Al




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIDDO 2018

Unidad Organica: UNIDAD DE LOGISTICA

METAS META | UNIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES
4 Teim | 2 Treim | 3 Trim Trim | PERIODO | MEDIDA
4. -ACCIONES ESTRATEGICAS
PROGRAMAR PROCESOS DE SELECCION CPORTUNA
ACTIVIDADES
4490 i ir roy ia o Uisic ; ion nACIo §° | o
t.4.1 :,ontrata\fnes directas para ia agquisicion (e bienes vy senvicios ' N de. 10 250 1 380 360 1356 Documento
mencres a & Uil documenios |
1.4.2 Procesos de Licitacion Publica N de i 2 4 5 12 Docurnenio
documentos
s im0 i e D N° de .
1.4.3 Procesos de Concurso Pabiico . N : 1 3 Documento
documentos B N
1.4.4 Procesos de Adjudicacion Simplificada , N ue 5 10 15 26 50 Documento
documentos
1.4.5 Procesos ce Subasta Electronica . N de‘ 1 4 2 - Documento
documentos
1 4.6 Procesos de Sereccidon de Corsuliores individuales , \ ce‘ 1 1 4 4 Documento
dosumenios
P iz L N° de . 5 .
1.4.7 Comparacion de Precios 1 1 i 4 Documento
documentos
. . N N° de
i 4.8 Contratacion Directa 0 i 1 0 2 Documento
gocumenios
5.-ACCIONES ESTRATEGICAS
CONTROL DE ALMACENAMIENTO Y RISTRIBUCION DE BIENES . T
e;\'\ FC NA
!‘; VLanF M ‘
* PRESL ‘
Y
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e % MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2018

Unidad Organica: URIDAD DE LOGISTICA

METAS META URIDAD DE
OBJETIVOS INDICADORES - - - -
1 Trim | 2Teim | 37Trim | 4 Trim | PERICDO | MEDIDA
ACTIVIDADES
484 ‘s Na de an o0 Py el [s el 4,
1.5.1 Almacenamuents v distribucion de bignes adqu ridos , . 5C &0 30 90 310 Bocumenic
documentos
1 5.2 Inveniano fisico de almacenamiento (PVL, PCA v Obras) N° de acciones c 0 g “ 1 Accior
1.5.3 Reporte da ingresos v salidas de aimacen conciliade con ios registros o -
- < ' g N° de acciones 3 3 3 3 12 Accion
SIAF
: -~ wa . N° d . " o ﬁ
* 5.4 Registro y control ge PECUSAS y KARDEX z 750 750 750 800 3050 Docurmento
_ _ gocumenios
5.5 Elaboracion del resumen sontable de la Unidad debidamente conciligdo ‘o
. N° ce n ~ " ;
con la Unidad de Contabilidad para el registro correspodiente del asierto documentos 3 3 3 3 12 Documenio
N f ¥ . GO =R
contable y procesar la cuenta de gastos de {a :nstitucor ’
1.5.6 Verificacion y/o visitas inopinadas a los almacenes PYL PCP y Obras, N° de Visiias 2 3 3 3 12 Visiia




MUNICIPALIDAD PROVINUIAL DE YALARA
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERICDO 2018

Unidad Organica: UNIDAD DE CONTROL PATRIMORIAL

METAS © UNIDAD DE
BJETIVOS INDICADORES METAPERIODD
< 1T | 27w | 3Trim | 8 Tom el i MEDIDA

IOBJETIVC GENERAL

CONSOLIDAR UNA ADMIMISTRACION TRANSPARENTE, EFICIENTE AL SERVICIC
DE LA COMURNIDAD

- CRIETIVO ESPECIFICO

PROMOVER LA CORRECTA ¥ TRANSPARENTE GESTION DE LOS RECURSOS Y
BIENES DEL ESTADO MEDIANTE EJECUCION DE ACCIONES Y ACTIVIDADES DE
CONTROL INTERND

1.- ACCIONES ESTRATEGICAS

PRESENTAR EL iINFORVE FINAL DEL NVENTARIC FiSICO VALORIZADC ANC

”01 v
ACTIVIDADES
i1~ 1 CONGILIAR CON LA UNI DAD DE .OGISTICA ¥ CONTABILDAD LAS . ] .
1o 2N RES P \ ~ . C
ADQUISICIONES DEL PERIODO. N° DE ACCIONES ; 0 ¢ C 1 ACCION
1.4.2 CONCILIAR CON LA OFICINA DE LIQUIDACION DE OBRAS SOBRE LAS
& DE ACCIONES . 0 colo
OBRAS EJECUTADAS Y LIQUIDADAS DENTRO DE! PERIODO. " DE ACCIONE 0 v 0 ! ACCION
1.1.3 CONGCILIAR CON LA SUBGERENCIA DE SANEAMIENTO TECNICO LEGAL . ) q, s
SOBRE LOS INMUEBLES DE PROPIEDAD *«mxsf“:wm N”DE ACCIONES ’ ¢ v ¢ 1 ACCION
= C =g I X1 h IR T AL v X
;011;1 PRESENTAR INFORME FINAL DE INVENTARIO F SICO VALORIZADO ANO N° DE INFORMES ) o . 0 ] (NFORME
2.- ACCIONES ESTRATEGICAS
ACTUALIZACION DEL MARGES! DE BIENES
%ACT;V;DADES
1.2.1 COORDINAR CON LA OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBLTARIA SOBRE Co e AerlonEe . . . b
LOS EDIFICACIONES Y TERRENOS DE PROPIEDAD MUNICIPAL, N DE ACCIONES ’ ' 1 4 x Av
S
18 upF
T PRESU?
v
TA

et




RUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FPERIGDD 2018

Unidad Orgdnica: UNIDAD DE CONTROL PATRIMIONIAL

v
TAL

. METAS UNIDAD DE
OBJETIVOS NI ADORES METAPERIOND |
. h FTrm  RVoim | 3 Trim | 4 Tem MDA
1.2.2 COORDINAR CON LA SUBGERENCIA DE SANEAMIENTO TECNICO LEGAL
SOBRE EL SANEARIENTO DE LOS TERRENOS Y EDIFICACIONES DE PROPIEDAD R DE ACCIONES 3 1 : y z. ACCION
MUKICIPAL,
1.2.3 COORDINAR CON LA SUBGERENCIA DE DESARROLLC LRBANG SOBRE o e . ) ) . i
TERRENOS ¥ EDIFICACIONES DE PROPIEDAD MUNICIPAL. h® DE ACCIONES ‘ ' “ ACCION
1.2.4 CAPACITACION CON LA SBN SOBRE LOS SIENES MUEBLES £ MVUEBLES N° DE o . ¢ o 1 CAPACITACION
= ' ‘ ‘ = ESLES  APACITACIONES
3. ACCIONES ESTRATEGICAS
SUPERVISAR LOS BIENES MUEBLES E INMUERLES DE PROPIEGAD MUNICIPAL
'ACTIVIDADES
"1.3.1 VERIFICAR Y CONTROLAR FISICO Y DOCUMENTARIO LOS BiENES M JEBLES O .
_:1.3.1 VEREF AF»Y NTRG ISICO Y DOCUMENTARIC LOS BiENES MUEBLES DE N° DE ACCIONES . . y 4 4 ACCION
IPROPIEDAL MUNICPAL CON LAS AREAS INVOLUCRADAS
1.3.2 VERIFICAR Y CONTROLAR FISICO Y DOCUMEN 1 ARIO LOS BICNES INMUEBLES DE .
132 VERIFICAR Y CONTROLAR FISICO ¥ DOCUMEN  ARIG LOS BILNES INMUEBLES DE N F ACCIONES ) ) ; . ACCION
PROPIEDAD MUNICPAL CON LA SUBGERENCIA O SANEAMIENTO TECNICO LEGAL
1.3.3 VERIFICAR Y CONTROLAR FISICO Y DOCUMENTARIO LOS BIENES NMUEBLESCE | (o ) ) , . ACCION
PROPIEDAD MUNICPAL CON LA SUBGERCNCIA DE DESARROLLO URBANG
1.3.5 VERIFICAR Y CONTROLAR FISICO ¥ DOCLMENTARIC LOS BIENES INMUEBLES DE
PROPIEDAD MUNICPAL CON LA GFICINA DE LIQU.DACION DE OBRAS { GBRAS N° DE ACCIONES . i 3 4 ACCION
EJECUTADAS ¥ LIQUIDADAS)
4.- ACCIONES ESTRATEGICAS
CONCILIAR CON LA UNIDAD DE LGGISTICA POR | A ADQUISICION DE RIENES
AD
&
& ORI
i;s DLANES
Y PRE




MUNICIPALUIDAD PROVINCIAL DETALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERICDU 2018

Unidad Organica:  UNIDAD DE CONTROL PATRIMOMNIAL

METAS UNIDAD DE
OBIETIVOS NDIOADORES METARERIGOD
e 3 Trim | 270 3 Trim | 4 TAm i MEDIDA
ACTIVIDADES
71 COORDINAR CON LA LNIDAD DE LOGISTICA (ALMACEN) LAS N ) ) ) ) i o
ADQUISICIONES DE BIENES DE PROPIEDAD MUNICIPAL. ¥ DE ACCIONES ' ’ ' * ACCION
; 5.- ACCIONES ESTRATEGICAS
REALIZAR EL NVENTARIO FISICO VA ORIZADO PERIODO 2018 DE LOS BIENES DE
PROPEDAD MUNICIPAL
EAcTiv‘;maEs
115 1 REALIZAR EL ACTA DE REUNION DE MNICIO DE INVENTARIO FISICO N° DE ACCIONES 1 [ ACCION
B 5 BEQUERIMIENTO DE MATERIAL LOBISTICO PARA NVENTARID FISins BE W DE ]  OOUMENTG
1 OS BIENES DE PROFIEDAD MUNICIPAL OCUMENTOS L Pev '
11 5.3 REALIZAR £L NV 10 FISICD BE LG8 BIENES DE PROBEDAD ’ )
1:53 REALIZAR EL INVENTARIO FISICO DE LOS BIENES DE PROPEDAD e DE ACGIONES ) ; T acoo
MUNICIPAL
1.5.4 COORDINAR CON LA UNIDAD DE LOGISTIOA LAS ADGUISICIONES - -
© T ACCIONES 1 G0
?iEr\LIZADAb DURANTE EL PERIODO. N DEACCIONES i f i ACCGION
155 COORDINAR CON LA UNi DAZ) DE LOGISTICA ALMAGENES (OBRAS - - DE ACCIONES - o
CENTRAL Y PROGRAMAS SOCIALES) W' DE ACCIONES ! ACGION
6.~ ACCIONES ESTRATEGICAS
ADMINISTHAR, DISPONER, RECISTRAR Y SUPERVISAR LS BIENES MUEETESTE
INMUEBLES DE PROPIEDAD MUNICIPAL
ACTVIDADES
;?E;F:)\ LIACION CON LAS AREAS ENCARGADAS DE LAS ADQUISICIONES DE | 0 pe s ones ) ,; 1 . ACCION
16.2 REALIZAR L ACTA DE RECEPCION DE BIENES | 1 DE ACC ONES 1 3 . 2 ACCION
1.6.3 CONTROL DE LOS MOVIMIENTCS INTERNOS Y EXTERNOS DE LOS BIENES | _, . e . ) ) ) i
NUEBLES DE PROPIEDAD MUNICGIPAL N DE AGC ONES ‘ ’ 4 ACCION
54 CAPACITACION AL PERSONAL DE CONTROL PATRIONIA. SOBRE LOS NOE T ) ) A CAPACTTACION
ACTOS PROPIOS BIENES DE PROPIEDAD DEL ESTADC.  CAPACITACIONES -
)
. Res,
.fr‘ i/'l?;\
5 « T0 {’r"
¥ eSo T0
v




HUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Fi

FLAM OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIGDOC 2018

Unidad Orgdnica: UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL

- METAS UNIDAD DE
QBJETIVOS NDICADORES METAIPERIODO

; N - Y Trim | 2 TAm | 3 trim | 4 Toim TRV MEDIDA
7. ACGIONES ESTRATEGICAS

IMPLEMENTACION DE SOFTWARE DE CONTROL PATRIMONIAL Y MANEJC DE

APLICATIVOS DE CONTROL

AGTIVIDADES

{7.1 REGISTRA LOS BIENES DE PROPIEDAD MUNICIPAL N° DE ACCIONES | 1 . 1 1 4 ACCION

2 CONTROLA PERVISA LAS ADQUISICIONES Y DISPOSICIONES DE ToTTTTT

1172 CONTROLA Y SUPERVISA LAS ADGUISICIONES ¥ DISPOSICIONES DE v oe Acerones | ) ) 1 . AOION
BIENES .

H

11 7.3 CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS MOVIMIENTOS INTERNOS Y EXTERNOS . ]

= © DE ACCIONES | * 1 ool

iDE LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD MUNICIPAL N*DE ACCIONE ’ ‘ 4 ACCION
11 7.4 CAPACITACIONES AL PERSONAL DE CONTROL PATR VON A, SOBR® EL N° DE ) N
|SOFTWARE ¥ MODULOS DE REGISTRO ¥ CONTROL CAPACITACIONES | | ! ! 4 | CAPACITACION




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAK OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2618

Unidad Orgdnica: OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTC

METAS META {UNIDAD DBE
{1 Trim | 27Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIOBO | MEDIDA
OBJETIVO BENERAL "
Crganizar ¢ implsmentar @ procesc de modermnzacion y cambio en |
la acrm nust-acion mun.aipal, !

OBSETIVOS INDICADORES }

L-OBJGETIVO ESPECIFICO
Impulsar acciones sobre 1a base ge Jn Planeamianto F°‘ratég:<:0
Gue ontents 0% recursos presupuestales v financieros al logro de
chigtivos frazados.
4.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Congiucir &l Procese de Planearmie: i
'1-*'~%eumxc i G capacidades, formy iuacion. : _
ACTIVIDADES |
4 tacitn de la Concibizeidn Marco Presupuesial v NTus .
1 Presentecidn de la Conalizcion Marco Prasupuesial y . N twL y G 5 o | Documents |
ecucian Anual 2017 ,  documentos :
4 e sy N° de o Far mento |
1 1.2 Intorme Anual de la Evawuacidn Presupusstal 2017, . 1 0 ¢ { 1 Documenic |
i documenios
1.3 Programactdn v Formulaciin uel Prasupuesic Multignual 2016 N° de -
il s P‘VA_L__\ acion v Formulaciin uel Prasupuesic Muihianual 201 N° (¢ ¢ a . o ] DOCUMENto
12021 (PlAY documenios
?\go Fi
1.1 4 Ravsion dei Presypuesio Viviianas: 2648-2021 (PIA) e ¢ 4 ¢ | 1 Documentc
: -:jocumemos g
. N°ds
1.5 Modificacién dei Presupussts de Aperiura (PiM). 1 G G ¢ 1 Fasolucion
v rescluciongs :
1 1.6 Evaluacion del Presupuesto Insttuciona \pert orn N° de ”
11 & n del Presupuesto Insttuciona: de Apertura en forma ' 0 4 G 4 5 Evaluacion
Samestral y Anual 2018, evaiuacionss
1 1.7 ivrorme ue Pre 0N aQ Cong N° de P ~ :
ti Orme ¢ 2seniacion ag a2 Cona acidon Mer d o c 5 y Documenta
Presupusste: Semsstral 2018 documenics :
’ PRy,



sooede, MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2¢18

Unidad Organica: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CRIETIVOS

;NG

ADORES

RIETAS

META

URIDAD DE

Local Provingia.
L

1Trims | 2Trim 3 Trim | 4 Trim | PERIODO | MEDIDA
1.7.§ Planificacidn, Programacion v Ejecunién dal Procese ge NE de
Plansamienio y Programacdn del Presupussto Participative por o 0 1 v g 1 rdenanza
> crdenanzas
ey enees sy =11 Q wrdthiallogio 3
Resuliado 2618,
7.9 Gestionar acciones Presupuesio v Planeamient . ~ . .
1 -‘es o aa‘ ag ones de 'ré:s\{pxe ¢y Planeanu 'mo' . N° de visitas a 5 2 5 g Visira
Estratégics anie Organismoes Péolicos a mval Nacionai v Regional.
- i N de N . - g
1 1.1C Eva.gacion PCE2017- 1V Tmestre. 1 G G 0 d © Evaluacion
Qvaiaciones .
1 11 Formuiag & Plgn Operative Instteciona para & Ejercicis
. | Formuiagidn ge Plan Cperativo instnaciona para & Ejercicio N° de panes o o 0 : San
Fiscal 2019
49D Tt P natitcional 2016 N° ds . P s : "
1.1 12 Evaluacitn Trimestral Plan Operative instiucionai 2018 L ¢ g : 3 Evaluacidn
zvaiuaciones
‘“3 Evaiuacidn dei P f” insiituciona! de i3 .N" de o o o 4 1 Svaluacidr
Municinalidad Provincial ¢ 20472021, gvaiuaciones :
L
Capacidades del Parsonal de la Clicina de ) .
apacitades oel naldela Oiemade: o 4o cursos 1 = 4 : 4 Curas
* 16 Elaboracitn y pr tacién daftelaty e - -
1_ & Elat :e on 'y prasen A de 12 Rengicidn de Cuentas N° de informies 0 4 0 c ’ informe
Titw.aras a Coniralcria General de ta Reptb ca.
448 Coordingr accion herant Conasie da Coordinac ;
1.448 Coordinar acciones herentes af Conssio ¢ ordnacién & de achvidadas 1 1 4 4 z Actividad




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Unidad Orgdnica: OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTC

FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2418

METAS META | UNIDAD DE
GRJIETIVOS INDICADORES - - - -
1Trim | 2 Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO | MEDIDA

1 1.147 Elaboracién, evaluacion y preseniacion de Actividades
Estadisticas al INEI, relacionadas al Sector de Educacion a nivel W° de mformes o * ¢ 1 2 informe
provincial.
1.1.18 Elaboracion, evaluacidn y praseniacion de Actividades
Estadisticas al INEI, relacionadas al Sector de Salud a nivel I N°deinformes 8] 1 &) 1 2 informe
provincial. i

1.1¢ Formalizacion de Notas de Modificaciones Presupuestales . - - -
1 1 rjorm?l.r{a .é’_ de Nota. G v';udhlfaviﬂr-\e P_reatipuebmse;, N de informes 3 3 3 3 19 informa
mediante habilifaciones y anuiacionas de crédite, Tipo 03

. . Mriterae o e o]
1.4.20 Seguz{me.rzto y Mot .':tu., 8¢ de ’ia gjecucion mensual del Marco N° Acciones 3 3 3 3 12 Accién
Presupuestal en ia parte de invarsion

1 lugcion trimestral de a g i resupuestal . . iy
1121 Eya uacion trimestral de a gjecucion del Marco Presupuesta N Evaluaciones | 1 i p 4 Evaluacion
en lg parte de inversion

|
B.-OBJETIVO ESPECIFICD
Fortalecer ia institucion. a fravés de una estructura organizaciona
articuiada con ios Procescs de Desarrolio
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
i
ConducT os procesos de actualizacion de documentos de gest'ény .
directivas; conductr ios proarzmss de imejoramiento de procesos
i
st 'F CIN
& Plan
Y PRESUP
Vé

TAaL




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Unidad Orgdnica: OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTD

PLAN OFERATIVO INSTITUCHDINAL PERIDDO 2018

QRIETIVGS

INDICADORES

METAS

META

2 Trim

3 Trim

4 Trim

PERIODO

UNIDAD ;3&
MIEDIDA

ACTIVIDADES

2.1.1 Asegurar la aplicacion de los documentas de Gestién
aprobados v la difusién instituciona! y pablica de los mismos.

N° de Acciones

<

Documento

2.1.2 Eiaborar direclivas para implementar las recomendaciones dei
Crgano de Conirol institucional y de ia Conirzaloria General de la
Republica .

N° de directivas

Directiv

&

2.1.3 Brindar asistenciz técnica a unidades orgénicas en materia de
formalizacion de procedimientos internos v axdernos de la MPT.

N°® de informes

10 G

intormea

2.1.4 Elaboracién del informe sobre rendicion de gastos del tipo de
recurso 13 - Plan de Incentivos

N° de informes

informe

HL.-OBJETIVOD ESPECIFICO

Promover, canalizar y gastionar {a obtencidn de donaciones de
gobiemes yo instituciones cooperantes & través de solicitudes de
asistencia no reambolsable para proyectos comunitarios.

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Gestionar la obtencion de donaciones de Fuantes Cooperantes para
la ejecucion de Proyectos viables en heneficio de ia Provincia de
Taigra.

!

& 0
N Ficy
<+ p

pIDAD
¥ ”’o,;
" %

Y PReg



RUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARS

Unidad Orgdnica: OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIOBD 20148

: MIETAS META |URIDABDDE
QBJIETIVOS INTICADORES . ) ) .
YTekn 27Trim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
ACTIVIDADES ’
~.4 Monitoreo de 1a operacién, mantenimiento v reinversion del
proyecto de inversion piblica sobre &l "Mejoramiento v Ampliacién o o i p . o i A
; i deat e Bt ime AT A il g I N® u= acciones 1 4 Acgic
de la Gesiion integral de 108 Residuos Sdiidos Mu HCiDaes en i@
ciudad de Talara-Piura"(GICA).
3.1.2 Gestion  de taileres pars ia "Obtencion de Donaciones da I
\ N de actividades G 1 G 1 2 Actividad
Fusntes Cooperantes para ¢l Desarro o Provincial! = '
3.1.3 Geastionar v coordingr Acgionas de Financamiento de
Co pe aCiorn Téonice, para 2 Ejecucion de Proyecios de Desarrolic | N° Jde acciones 1 1 G 3 2 Accidn
Local.
3.7 .4 Coordinar con la Unidad ¢e Programacion de inversiones ia
Pricvizacion de Provectos Viables que requisren de Cooperacion N° de accionas 1 G g { ’ Accion
Téonica. :
,3.1.5. Gestionar PIP pars la reconsi-accion, ! N de acciones 1 1 ? * Accibr
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b v MLUINICIPALIDAD PROVINCIAL BE TALARA
FLAM OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 28148

Unidad Orgénica: UNIDAD DE PROGRAMACION £ INVERSIONES

METAS META UNIDAD DE
OBJET INDICADORES
ETIVOS ' 1Trim | 27Trim 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA

QEJETIVO GENERAL

CONSCLIDAR UNA ADMINISTRACION TRANSFARENTE,
EFICIENTE AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

L-OBJETIVO ESPECIFICO

PRIORIZAR LAT INVERSIONES DE ACUERDO A LAS
PRIORIDADES DEL PROCESO DEL PLAN DE
DESARRCLLO CONCERTADO Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

LABORACHON Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA
MULTIANUAL DE INVERSION PUBLICA

ACTIVIDADES

1+ ACTUALIZAR LAS BRECHAS

112 ELARORAC! N DE LA PROGRAMACION
MULTIANUAL DE INVERSIONES

1 1.3 ELABORAGION DE CRITERIOS DE PRIORIZACION
DE LA CARTERA DE PROYECTOS

1 1.4 ACTUALIZAR LA CARTERA DE INVERSIONES
PRIORIZADA

2.-ACCIONES ESTRATEGICAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LA
PROCGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSICNES

\)e\C‘pAUD'qo 2
7 w D{“’)’/C Q,
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

FLAM OPERATIVO INHSTITUCIONAL PERICGDD 28148

Unidad Orgénica: UNIDAD DE PROGRAMACION F INVERSIONES

METAS META UNIDAD DE
OBIETIVOS INDICADORES
© 1Trim | 2Tsm | 3 Teim | 4 Trim | PERIODG MEDDA
ACTHIDADES
1.2.1 INFORMAR A LA DIRECCION DE ENDEUDAMIENTO
PUBLICO DEL MEF SCBRE LOS PRGYECTOS DE
INVERSION A SER FINANCIADOS CON RECURSOS
PROVENIENTES DE OPERACIONES DE o N e ) . R . NE A
ENDEUDAMIENTC PUBLICO, G QUE CUENTEN CON N DEINFORME | 3 ’ 5 ' 8 INFORME
AVAL O GARANTIA FINANCIERA DEL ESTADO,
SOLICITANDO SU CONFCRMIDAD COMO REQUISITO
PREVIO A SU INCORPORACION EN EL PM;
3.-ACCIONES ESTRATEGICAS
REGISTRO EN EL APLICATIVC INFORMATICO A LOS
RESPONSASLES DE UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES Y UNIDAD FORMULADORA
ACTIVIDADES
1.3.4 REGISTRO EN EL APLICATIVO iINFCRMATICO A LOS N° DE REGISTRO
RESPONSABLES DE LA UNIDAD EJECUTORA DE Q;G‘;‘T‘;OS 1 2 SISTEMA
INVERSIONES AR INFORMATICO
. ) g g ~ o REGISTRC
1.3.2 REGISTRO EN EL APLICATIVG INFORMATICO A LOS ¢ DE ; . a SISTEMA
RESPONSABLES DE _A UNIDAD FORMULADORA REGISTROS INFORMATICO
4.-ACCIONES ESTRATEGICAS
SEGUIMIENTO DE LAS METAS DE PRODUCTO E
INDICADORES DE RESULTADG PREVISTOS EN EL PML.
/‘”\DAD PROz,
/& ke oe
[& vranra
3 P GES O
. 8




RMUMNICIPALIDAD PROVINCGIAL DE TALARA

FLAN OPERATIVO INSTITUCIOKAL PERIODD 2018

Unidad Orgdnica: UNIDAD DF PROGRAMACION E INVERSIONES

METAS META UNIDAD DE
ORJETIVOS INDICADORES
1Trim | 2Trim 3 Trim | 4 Trim | PERIODRO MEDIDA
ACTIVIDADES
1.4 * REALIZAR REPORTES DE METAS DE PRODUCTO N° DE in 10 00 I
PREVISTA EN EL PMI REPORTES - ‘ e
e \ REGISTRO
1.4.2 PUBLICACION DE REPORTES DE METAS DE N° DE n 10 - SISTEM
f -~ N 1V i “ !
PRODUCTO PREVISTA EN EL PMI REGISTROS NFORMATICO
5.-ACCIONES ESTRATEGICAS
MONIOREQ DEL AVANCE DE LA EVECUCION
ACTIVIDADES
15.% VONITOREO DEL AVANCE DE LA EJECUCION DE o
LAS INVERSIONES, REALIZANDC REPORTES N EL CRORTES 10 10 10 19 40 REPORTE
SISTEMA DE SEGUIMIENTO '
8.-ACCIONES ESTRATEGICAS
EVALUACION EX POST DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION
ACTIVIDADES
N D
1.8.1 Vi E 2 VALUACIONES
8.1 ViSITAS DE CAMPO EVALUAGIONES | 2 2 2 2 8 EVALUACIONES
1.6.2 INFORME DE EVALUACION DE METAS FISICAS Y |0 o iaic s ,, . N
EIMANCIERAS N° DE INFORMES| 3 3 3 3 12 INFORME
1.6.3 INFORMES DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES |, . o ryermmnre \ R . R N
PRESENTADAS EN LA MATRIZ DE MARCO LOGICO N°DE INFORMES| 3 - N 3 12 INFORME
16.4 REGISTRO DE RESULTADOS EN EL BANCO DE N° DE . . 6 6 04 pivnilie
INVERSIONES REGISTRO ¥ - N S hAAA

INFGRMATICO
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Yo MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAM OPERATIVO INSTITUCIONAL FERIODDD 2048

Unidad Orgénica: UNIDAD DE PROGRAMACION F INVERSIONES

METAS META UNIDAD DE
OBIETIVOS INDICADORES
l 1 Trim | 2Trim | 3 Trim | 4 Trim  PERIORO MEDHDA
7.-ACCIONES ESTRATEGICAS
REASIGNACION DE PIP |
4
ACTIWIDADES
1.7.4 BEASIGNACION DE PiF SN BAKNCO DE N° DE REGISTRC
INVERSIONES PARA LOS REGISTROS EN LA FASE DE e 5 5 5 5 20 SISTEMA,

i cemcms e REGISTROS N e
INVERSION _ _ o INFORMATICO
1 7.2 INFORME DE REASIGNACION DE FIP N° DE INFORMES & 5 5 5 i 20 INFORME

i
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Ry MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DF TALARA
SEE

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2048

tinidad Orgdnica: URNIDAD DE TECNOLOGIA DR INFORMACION ¥ COMUNICACIONES

OBJETIVGS

INDICADORES

METAS

1 Trim

‘ 2 Teim | 3 ¥rm

4 Trimn

META

. PERIGDRG

UNIDAD DE
MEDIDA

OBJETIVO GENERAL

Priorizar {a lucha contra la pebreza y la redu zidad scciat
aplicanes mecanismoes para garantizar 2 gualdad de oportundades
econdmicas,sociaies v politicas

L-OBJETIVO ESPECIFICG

Fortalecar las capacidades locaies de gashdn que promuevan e accesc a la
informacion v transparencia tacnologica

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

{Mantener sctuslizade en forma opuma &l perial eiecironico de ia MPT, Portal de

iEstado Paruano v Portal de Sarvicios & ciudaganse.

ACTIVIDADES

i1.1.1 - Actualizar en forma Sctima €' Porlal VWwab de iz MPT: requerico por as
idepengencias de la Entidad

N* DE

w
S

ACCICN

1.1.2.- Actualizar en forina optima 2l Fortal def Estade Poruanc

N° DE
ACCIONES

[
<

AGCION

*.1.3.~ Actualizar en forma optmz el Pontal de Serv ¢ os al Ciudadanc

N° DE

ACCIONES &0 50 80 &a 240 ACCION
OBJETIVC GENERAL
Crganizer e implementar ef Procaso de Modermizacién y Cambio enia
Administracidn Municihai
AL-OBJETIVO ESPECIFICO
impuisar accienes sobra la base de un Plancamenio Estratégico que ciients og
TECUTSOSs presupuesiales y financieres 2l logro de ios obistives frazades
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Mantener aciuaizade de acuerdo a .3 normatividad vigente ios sistemas
informaticos que usan en ias diferentes dependencias.
ACTIVIDADES
:22.‘- 1 - Mantsnimienio y actualizacié™ dei SIAF n _\l\,‘,o P E - a8 & 8 § 24 ACCION
H : ACCIONES
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DF TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Orgdnica: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE INFORRMACION ¥ COMUNICATIONES

OBJETIVOS

2.1.2. Manteninienic y actualizacidér dal SCTM.

METAS

% Yrim

2 Trim 3 7Trim

4 Trim

RETA
PERIODSG

UNIDAD DE
MEDIDA

N°DE

ACCIONES

. o . 5 P ACCION
,’:‘.\’_—/C{ NES 2 < _ 2 o 12 r‘.LC;\..‘J
N° DF '
2.1.5.~ Mantenim enic y Actuatizaciéh del Sistema de Plariilas PPN 3 3 <} 3 12 ACCION
ACCIONES
N4 s SAas et i e . s N° DE n ” - . n P,
2.1.4 - Mantenimiento vy Actuaiizacisn del Sistema de Registro Civil . 3 3 3 3 12 ACCION
ACCIONES
5o Y e TR R . . Niad, PN S . No DE -y ~ -~ - “ Y aiTal
2.7 5.~ Mantenimienio y Actualizaciin del Sistems de Transito e o 2 3 3 3 12 ACCICON
ACCIONES
- s o oAt ot i} gt ara N° DE . - . P PN
2 1.6.- Mantonimienio y Actualizacion dal Sistama SIAG o - 3 3 3 3 4 ACCION
ACCIONES
2 1.7. impiementacion de nuevos aplicativos para meajorar ios procescs de ia N® DE - - ~
preme JUSVOS aplcaives pera e P 3 o 3 3 8 ACCION
:nhiaad dentro del rrarco ae ia Medernizacion Municinal

[OBJETIVO GENERAL

Congohdar una administracion iansparente eficiente ai servicio de la comunidad

iL.-OBJETIVO ESPECIFICO

Optivizar I3 Gestion Documentand a fin de brndar un &xce ente sevicio de
idn al pubkco usuare.

atendi

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

implementa: y opfimizar herramientas de documeniacién interna v extemns

ACTIVIDADES

3.1.1.- Manterumisnto y aclualizacién del mddule de consuitas an nea web de

N°DE

(s>}

(e}
(9]

T
O
Q
Q
Z

Administracion Publica)

ACCIONES

expedienies 2xxemos ACCIONES
3.1.2- Mantenimiento y actuatizacidn del sistema S AP (Sistema integral de N° DE N " . N
{ 9 3 3 3 3 12 ACCION
[v3 k. " N2

CBJIETIVO GEMERAL
Organizar ¢ mplementar e proceso de maodernizacidn v cambio en la
administracidn municipal.




ST MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DF TALARA

PLAN OPERATIVO INETITUCIONAL PERIODO 2048

Unidad Orgdnica: UNIDAD DE TECNGLOGIA DE INFORMACION ¥ COMUNICATIONES

METAS :
oy i RMETA UNIBAD DE
ORJETIVOS INDICADORES ) T ) ) ~ o
T¥rim | 2Trim 1 3 Trim | 4 Trisn | PERIOBO MEDDA
V.-OBJIETIVO ESPECIFICD
iimpuisa: acciones sobra ia base piaf‘earme"to esirategico gue orienie los
irecursos prasupuesiales vy financieres 8 ioaro de obietivos frazades
1.-ACCIONES £ 'R»TEGE"‘AS
i o informaticos de la i
3AC”'\/ DADES . !
i N° BE P N PR -
411- Viantermento Preventivo de POs ¢ | impresoras h o 250 250 286 ¢+ 250 000 ACCION
ACCIONES :
A 10 - Mantenim ento Correctivo da PCs & ‘mpresaras mD Eﬂ 250 258G 250G 280 1,000 ACCION
i ACCIONES
4.1.3. Mantenimiento y actualizacién de Sistema ae Control de hardware y : WN° DE § 4 .
~ . i T 1 1 1 ¢ 1 ACCION
software : ACCIONES
414 Mantener astualizado e nvemaric fisico de ias partes iniernas de ios; N° DE ’ 1 1 . ‘ ACCITN
requipes informaticos de la Entidad . ACCIONES L e
5.- Di var io LD s as mas ¢r : i°
TM;”‘. f:)lagnost car y rencvar log equipos de computo en ias areas méas criticas de; mf:.‘. D;E‘ . 1 a ’ 9 2 SNIDAD
iz Entidad i ACCIONES
i2.-ACCIONES ESTRATEGICAS :
Supeivisar y mantenar ias comunicac n-‘* en red de todas las unidades organicas | '
gg ia nstiucién munisipal v de ias 2 (3 &scenualzedas 5
ACTN.DADES
. - e . N° DE . " .
4.2.1.- Mantenimienio y Admunistracion dei Senvidor Principal (Active D iectory; ACCIONES 12 12 12 12 48 ACCION
Mo UCo
4.2.2.- Mantenirmiento y Administracion de Servidor de Correos Electronicos M DE 12 12 12 12 48 ACCION
ACCIONES .
422 - Manlenim enio y Administracion del Sanvidor Web A Cr:',: (?EF-S 12 i2 12 12 43 ACCION
. ; ; ; N°DE A ~ . ~
4.2 4 - Mantenimiente dod s ster-a de rades o cableado estructurado de la Erd dad 1 0 1 g 2 ACCICN
AL_\“(_)\,E‘
425- irte b d ed de dJdatos icipal © emas oficinas °
42, | t.egramo 1 de a r de da municipal con las demas oficinas ”\!\. l D’E o 1 g 9 1 ACCION
descentializadas ACCIONES
OAD
/:}\‘»\
5? A



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DF TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2048

Unidad Qrganica: UNIDAD DE TECNOLOGIA DF INFORMACION ¥ COMUNICATIGNES

OBJETIVOS

3.-ACCIONES ESTRATEGICAS

INDICADORES

METAS

1 Trim

2 Trim

3 Trim

&

4 Trimn | PERIODO

META

UNIDAD DE
MEDIDA

iMejorar la segundad de la informacion desderhacia a red de dato

0

ACTIVIDADES

4.3.1.- Realizar coplas de seguridad de los Sistemas de informacion v Data alcizda

N°DE

ACCIONES

4 4 e} § = = A fatle
, . L s A 12 iZ 12 1 iz 48 ACCION
en jos servidores de i entidad ACCIONES : -
. . . - N° E " s
4.2.2.- Renovacion anual de Licencias Antivirus N 1 9] g ] 1 ACCION
ACCIONES
4.3.3 - Elaborar ¢f Plan de Contingencias N DE PLANES 1 o 0 i 1 Pl AN
. A N N ey . . - N® DE 5
4.3.4.- Actualizar ias Directivas de Sequridad y Accesos a los racursos informaticos IR 1 1 1 i 4 ACCICN
= ACCIONES
- . i - e N° BE A
4.3.5.- Impiementar &l Plan de Licenciamiento de Sofiware 1 0 0 0 1 ACCION

4 -ADCIONES ESTRATEGICAS

iCapacitacion constante al personat de la urudad

ACTIVIDADES

4.4.1.- Capacitar al personal informatico e &l use, hemratnientas v apicacicnes de

izs TIC

N° DE CAPACIT.

3w




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Unidad Organica: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANQC Y ECONOMICO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERICGBO 2018

RMETAS META UNIDAD DE
OBJETVOS INDICADORES — - - o
T Trim | 2 Trim | 2 Trim | 4 Trim | PERIGDO MEDIDA
DRICTIVO GENERAL
Priorizar ia lucha contra la pobreza v 1a reduccién de ia desigualdad
social,aplicands mecanismos para garantizar ia igualdad de oportunidades
econdimicas,sociales y politicas
E-OBJIETIVO ESPECIFICO f
Gensrar politicas publicas municipalas que promuevan 1a inclusidn social ;
garantizando ia igualdad de oportunidades e i ef enfoque de equidad de :
géners :
~ACCIONES ESTRATEGICAS :
oordinaciones de actividades programadas i
kemvibanes
l‘;ﬂ .1 Moniioreo de las aclividades programadas por las Subgerencias de i
rogramas Scciales, Culiura y Educacion, Salud, Desarrolic Econdmico, N° de visitas 12 12 12 12 48 Visita
. . H
Turismo, Omaped i
4 A " . . s . N° de i " o - o
i.1.2 Reunicnes de trabajo con ef Comité de Gerencia N i2 12 i2 12 43 Evaluiacion |
avaluaciones i
1.1.3 Coordinar con las Institucionsas Poblicas v las Privadas que trabajenent |, | . A - o A . !
: e TS aasq =TENENC de acciones 3 3 3 3 12 Accion
la prevencidn dr ia saiud !
1.1.4 Coordinar permaneniements con ias municipalidadas distritales o . N
= Y & dis N° de zcciones 4 4 4 4 16 \CCin
respecio g ia promaocion de los programas sociales ]
1.1.5 Mornitorear ia gjecucion del Sistema de Focaiizacion de Hogares N° de acciones 12 12 12 48 Accion
1.1.6 Monitorear el Programa de Pension 65 N° de acciones 12 Z 12 12 48 Accid
1.1.7 Moritorear ia gjecucion dei Programa del Vase de Leche y Comedores . i s it .
I aria el regrama ce: Vas y : N° de acciones 12 12 12 12 48 Accitn
Populares
:1.1.8 Monitorear ia Ventanilia del Centro de Emplec N° de acciones 12 12 12 12 48 Accidn i
O\PNJDAO
\l‘o‘\ sy '?O
/ p‘ﬂ,y < < <
{ Yo (] z
'\ sy o g
\ LV



MUNICPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: GERENCIA DE DESARRGLLO HUMANO Y ECONOMICO

METAS META UNIDAD DE |,
OBJIETIVOS DICADORES — : _ : i
4 ¥eim © 2 Trim 3 Trim | 4 Trim | PERIODO MEDIDA
2.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Formuiacién de dosumenios de geshon
ACTIVIDADES 3
1.2.1 Elaboracitn del Plan Cperativo Institucional de la Gerenia d N° de i ~ . .
. - . 1 G : Documanto
Dasarrolio Humans v Econdmice documenios
. ) . - N° de .,
“ 2.2 Elaboracibn de informes de Evaluacion del Plan Operative Inslifuciona documanios 1 4 Documento
1.2.3 Eiaboracion de normas y directives para mejorar la siecucion de N° de . ’ . 4 4 Documento
Programas Sociales documentos ' e
3.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Promover accionss civicas
ACTIVIDADES
1.2.%1 Organizar, monmtorear ias campanas de salud dingidas & 1a poblacion N° de accores 3 - a 3 12 Accin
. > A9 - Lo
en riesgo -
1.3.2 Gestionar accionas civicas ante el Gobisrno Regional N° de acolones - 3 3 12 Accidn
i~
1.3.3 Cormemorar el Dia Internaciona' del Aguito Mayar N° de actividades 0 ¢ G i 3 Actividad
3.4 Conmsmorar & D'a de la Madre er ias Crganizacicnes Socigies de i L - - y
~ o i “% [N’ de activdades| 0 1 ¥ 0 - Actvidad
Base i
H
1.3.5 Celebracién del Dia del Padre N° de actividades 8] 1 ¢ 0 ‘ Actvidad
1.3.6 Celebracidn dai Dig de la Mujer N° de actividades 1 ; J ¢ 0 1 Actividad
1.3.7 Celebracién dia de ia navidad "Nifio Talarefio” i¢ ge actividades 0 ’ 4] ¢ 3 1 Actividad
1.3.8 Celebracion de San Pagro v San Pablo N° ds actividades 0 1 G 0 1 Actvidad
PRD
&
§ OFC)
I v




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAM GPERATIVO INSTITUCIONAL PERIOCDO 20148

Unidad Organica: GERENCIA DE DESARROLLD HUMANO ¥ ECORNOMICO

OBJETIVOS INDICADORES

METAS | META  UNIDADDE |
1Tsim | 2Teim | 3Trim | 4 Teim ' PERIODO  MEDIDA |

£ -ACCIONES ESTRATEGICAS

Realizar Focalizacitn de Hogares

ACTIVIDADES
1.4.1 Forialecimiento de Capacidades del Personal de ia ULF-Parifias N° de ialleres 4 4 4 4 16 Talleres
“ 4.2 Bensibilizar a Ia poblacion baneficiara N° de talizres Z 2 o 2 5 Taiieres
1 4 3 Verificacion v actuanzacion de FSU en 1os hogares empadronacos - ~ 5
3 Veriticacion y actuauzacion de F 0s hogares smpadronacos N° Ge hogares 80 80 80 a0 | 240 Hagares
beneficizrios de ios Programas Sociaigs . : :
4



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL BE TALARA

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE SALUD

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIQDO 2018

META

\

4 METAS . UMIDAD DE |
OBJETHVDS INDICADORES { 7 ; !
: 4 Teim | 2Trim | 3 Trim ; 4 Trim {PERIODO ~ MEDIDA
IOBJETIVO GENERAL 5
iContribuir a promocionar v gestiona: '0s servicios babbces sociales iocales. 5
i1.-CRJIETIVO ESPECIFICO
Promaover iz salud en todas ias diinensiones, a través de 1as decisiones y esfuerzos : i
debidamente o:gan,zacas. ; i
B 5 e o ——
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS Ty :
!
fzevisin y modificacdn dal organigrama estruct.ral de e Municipa dad Prowncal de Talara
ACTIVIDADES : 1
1 1.1.-Reauniones de coordinacion con Concajo de Acaldia, Gerencias, Jefaturas. M do rewniones 3 3 3 Z i 11 Raunidn
i I
é.-ACCEONES ESTRATEGICAS !
Eleboracion y Evaluacién de Decumente de Gestidn.
ACTIWIDADES
i1.2.‘:A-EI.z*.i:orr:xc&é**: de Flan Ope N° de p.anes it 1 0 G 1 Pian
1.2 2. Evaluacién IV Trimastre del cumplimiento del P'an Operative insttucional 2017, ) I\. ae 1 g 0 i 1 Evaluaciér
evaluacionas :
1 2.3 Evauacion Tnmestrai del cump imiento del P an Operativo nsttuciona 2018. N de ) 1 Py * 0 3 Evauacio-
! cvaluaciones
;3.—ACCEONES ESTRATEGICAS
IEmpoderameento Local
w\OAD
s DFIC N
§ PLR
v Y PR:SU




ﬂ% MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
i § iR

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Uinidad Orgénica: SUBGERENCIA BE 3ALUD

OEJETIVOS

INDICADORES

METAS

META

UNIDAD DE

tTeitn | 2Trim | 23 Trim | 4 Trim [PERIDDO]  MEDIDA
%ACTMBADES :
K ar s S ar - - & orevineial porg ja san i saiigeicn 5 .
1.3 ~Lograr apoyo y coordinacidn ~tersacional a r 'vel provincial pars ia sawud de la poblaciéng . T 3 3 5 3 49 auon
ide Talara. .
{1.3.2.-Reunién con acicres sociales a nivel locat en los diferentes secioras de ia Provinca N° de reuniones 3 3 3 3 i2 Reunidn |
4.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Disinmu 7 la mort y pennatal 2 tavel provincial,
ACTIVIDADES i
1.4.1 Constiucion del Programa Varerne Meconatal en ios servicics madicos municipzies N° de proyectos 1 0 0 3 1 Proyecto
! i
i1.4.2 -ContrbL r cor & MINSA en & cortrol integral a gestanies de la Provincia de Talara. N? de consultas 250 250 250 250 1000 Consuiia
! - ; ~ . e . . . . Aterncion de
i1 4.3. A enciéie de gastantes en Senvcio de Odorrolégica. M° de consulias 7( 70 7t 70 280 rio'*‘o"“t?e
. - v - - — - N Alencion de
i1 4.4 -Atencitn go gestanios er Seivicie de Psco vy ca. N de consultas 73 70 /G 70 180 corsuilas
figuiiteld
1 4 5 Jmplementaciéan de Sala Jde Psicoprofiiaxs Obstétnica. N°® da provecios 1 O 8] g 1 Proyecio
5.-ACCIHONES ESTRATEGICAS
Raducién de ig gesnutiicidn orémes infantil en nifios mancres de 5 afos.
!ACTMDADES
5.1.-Reunidn da coordinacion multisectonal para enfecar of nroblema nutrizionar a nival i . ) .
{1.5.1.-Reunios & ocar & probiema nut @ “ N° de informes 1 0 d 3 2 orms
fprovincial.
1.8.2.-Imgiementacio de la Sala de Control Je N 30 Sano.

N° dz proyectes

)
Y




MUNITIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODRD 2018

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE 3ALUD

i : METAS | META | UNIDADDE
i OBJETIVOS INDICADORES - — - P
1 Trim  27Trim | 3 Trim | 4 Tnm {PERICDO!  MEDIDA
! i Campafia de
i1 8.3-Camp-afia Médica de vamracidn nulncional a aivel provincial, N° ag campaltias 2 2 1 2 2 & 'QA‘];'J 4
H waiiig
1
= s . . . . = - o - Campafia de
1.5.4 -Campafia médica ¢a diaghostoe v atarmento de enfermadaces parasitanas, N°® de: campafias 3 3 3 3 12 '“ETU(&
H DBUg |
11.5.5.-Charlz informativa soore Lactanciz matema N® da charlas 0 0 g 3 G Charia :
i6.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Disminur la anemua en nifios mancres de 5 afos y gostanias.
LACTIVIDADES , :
4 2 4 _Charls Informmativa de difusan 1adial sobra anevis an nifne manaies e 5 330 H
g1 S Q,.aric. informativa de difusidn 1adial sobre ancmia en nifics meneies de 5 afos y N Se charlas 3 3 3 3 42 : Chara
.gestantes. i
- - - o ; = ~ - " ¢ Campafa de
1.8.2.-Campaiia Medica para & diagndstico oportune de anemia. N° de campafas 3 3 2 2 i "Niud
H S>&

7-ACCIONES ESTRATEGICAS

i

Fortalecer y priorizar las actvidades de prevencié- de las anfermedades trasmisibies a nivel

prov.nvial.

ACTIVIDADES

Campafia de

1.7.1.-Campafia Médica Praventiva sobre EDA IRA, Dengue, Taberculosis N°® de carnpafias 3 3 2 2 10 Satud
pat>t
e - N 0 - < Campszfia de
1.7.2.-Campaiza de Prevencidn ViH -SIDA. N° de campaias c 1 0 i 2 Sahid

8.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Fortalecer v prionizar las actvidades preventivas promociconales ae la salud.

sl By
pa %, ,
/,;" Lot QY
I,é: e A 0 .;
1eREsy 1O
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v BAUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

',‘SES& 4

FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODRD 2048

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE 34LUD

DEJETIVOS

INDICADORES

METAS

META

UNIDAD DE

1Trim | 2Trim | 3 Trim | 4 Trim PERIODGT  MEDIDA
1ACTIVIDADES
\ . . Campafia de
11.8.1.-Campaiia Médica ntegrai de Salus e Inmwn.cacenes N° de campaias 2 p3 2 2 & e ,\p‘iu:

f SEIUC
11.8.2.-Plan de Mromocion de Estrateaia d2 Vacunacién sin barreras. N° de planes G i g H f 2 Plan
11.8.3.-Campaiia de movilizadién soaal por medios masives v altematives y formuiacidn para - n B . p a Campaia de
; : e e K° de campanas {3 { i P 3 St
ipromover en ios Pogares dmbiies aborales cornunitarios, 1a promocidn de habitos s udkoiea. Salud

11.8.4 -Capactiac on & docenies sabre 9<;'ik 6 devida saudable v faul tar ia nu usin temadica o n - i
i N® de curse it 3 K/ 3 i Curss
ien log proyecios educa‘;\ros institacionaie
=1 B.5.-Asescriay aﬂls’ien" z téonica joram enio oe las cordicionas de trabajo en lo i de i a 1 2 4 o Canaciianén
refative a salud ecupacional (i sqw% .ab capacitaso !
i1.8.8.-Par |c‘i Gar comae sector satud en los GuUe 1 o i .
: p g L N° de actividades] 1 | 1 4 1 4 Actividad
e con gf Comité Local de E“ne'g encias dei Municipio 1
8.-ACCIONES ESTRATEGICAS |
. . R — 5 —~ e H
FReducir ia Morbimonahdad de Enfermedades Crénicas v Degenerativas, No Trasinisibles, §
ipromoviando estilos de vida sajudables.
(ACTIVIDADES
; y . o | ‘ .
1.9 1 -lmpiercemacién Programa de Hiperension v Diabates de la Prowvincia de Telara N de nroyectos Y i 3 Z Proyecio

v

03 programas de hiperteansion y

cantaje de adherenciaa
=aies. municipae

diabetes 2n los

N° de atenciones

1500 15G2

ravenuvas de enfermedades no

N° de charlas 2 i 2 y 2 8 Charla
3 \QAD PROI,
s %,
& eon EQ
f pLpnER
¢ eRESUP 7O

v




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE SALUD

PLAN OPEHATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2048

v

METAS META UNIDAD DE
QBJETIVOS INDICADORES ——y o —— — or ‘
ATrim | 2Trim | 3Tem | 4 Trim PERIODO:)  MEDIDA
140.-ACCIONES ESTRATEGICAS '
Forizlecer los concoimiertos sobire ~onmas téencias y administrativas envmataria de provisiés x : '
de servicios &n of secior pablico y pivado de .a jurisdicaién de 1g Provinciza de Taara .
ACTIVIDADES
1.10.1.-Charias nforrounvas @ nvel instiucionat N° da churlas 3 3 3 ) 12 natla
11.-ACCIONES ESTRATEGICAS i
- un maa '. :
H t H
i ento, controi ,i evaiaacidn de objetivos | procedimientos i ’
administrativas
IACTIVIDADES '
— : K de P PR . L .
111 1. Evaluaciones Trimestraies. \ 1 1 i i 4 . Ewvauac &
eval.acnes : !
12.-ACCIONES ESTRATEGICAS .
Mejorar iog servicios de sziud en egquipamiento en beneficios de la pobiacién de Talars, con i g
énfasis en giupos poblacionales mas vulnerabies.
. + -
ACTIVIDADES '
1.12.1.-Bjecutar la nabilitacion, categorizacién v avreditacitn ¢a ios estabiacimisntos v i i
servicios medicos de saiud municipales, er coordinacién con la Sub Regién de Salud y N° de informes .1 - 4 4 informe
cumplim.ento de 1as normas pertinenies.
'1.12.2 -E.aporar Plan de Mejora Conunua de 1a Candac N’ de planes [ Y 0 0 1 F1zn
; f
1 12.3.-Actual zar Carigra de Sarvicios. N° de informes T .1 Pt 4 informe
13.-ACCIONES ESTRATEGICAS , ; i
mrmr fn mmmeamaen s a + m—
Capaciacion ger roanente sl profesional de salud de ibs servicios médicos municipaiss sobre :
diferantes tenias de actualizacion. 0P
7Y 4
‘sc' FICIN
2 s
17 sresy
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Organica: SUBGERENCIA DFE SALUD

GBJETIVOS

INDICADORES

METAS

1 Trim

META

UNIDAD DE |
MEDIDA

ACTIVIDADES

Z27Trm | 3 Trim

4 Trim | PERIOBO

i1.13.1 -Exposicionas Formativas.

5]

(9}

[
w

‘2

:1.13.2 -Pasantias inster nst tucionales de capaciiacién en
iasistencial

ias diferen

tas éreas de 1a practca

Lo}

2

{14.-ACCIONES ESTRATEGICAS

bejorar i infrassiruciura de ios establecimientos.

ACTIVIDADRES

e e JRUDVR R, e . - S,
1.14.1 -Elaboracién de Proyectos de mejora continua N de proyactos 1 0 0 Y 1 PIoYEtto
;15.-ACCIONES ESTRATEGICAS

%Ma}orar € acceso universa: de medicamentios e insumos esenciales de calioad y fomentar ¢

‘usc racional de medicamentos a nivel provincial,

ACTIVIDADES x

'1 1&8.1.-Moniiores an 1a adquisicion dg inaedicamerios. N° de intervang. 1 1 ' 4 ~lervancion
?1A15.2.~-r\f:orz:tore:> del sisterna de a'macenarniento y distnoucidn N° de intarvenc. 1 I 4 : nte vancion
1 A8 3-Programadion da necesidades de medicamenios. N® de informes 1 1 4 Inferme

fomoene

;18.-ACCEONES ESTRATEGICAS

%Comribtie con e forigecimiento v desarrolie en |3 geshidn de racurses numances

i

LACTIVIDADES

11.16.1 -Pian de Gestion de Recuisos Humanos. N de pianes 1 0 0 0 1 Plan

\OP\DPQ
()@b& 01,/
& uficN € 0?
{5 FUANER
I\. P
AN




Jaren BMURNICIBALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

° T

PLAN OPERATIVG INSTITUCIONAL PERIDDD 2018

inidad Orgénica: SURGERENCIA DE SALUD

: METAS | META  UNIDADDE
: OBSETIVOS INDICADORES . -
M 1frim | 2Tem | 2 Trim 4 Tnm [PERIODO MEDIDA

;17 -ACCIONES ESTRATEGICAS

'B&c’* inure fa morbimortalidad por Enfermedades Trasmisisios v Ne Trasmisibles prevaientes en
t" Provincia ge Valaca,

{ACTIVIDADES

e

- . . . , , o R - v - Atencion de

i1.17.1.-Atenciones por Medicina Generatl, N° de consulias { 3500 350 3500 : 3500 14000 Consuit
Consultas

§1.17.2.-Atenciones por Obstetricia. N° de consulias | 200 200 200 204 soo T

p . o . . P Atengion ge
117.3.-Atencienes por Cdantoiogz N° de consultas 15¢ 150 150 50 806 -~

.

- . o ; i ‘n cmn L an e Awenicion de

11.17 .4 -Atencionas Peicoldgicas, N° des consiiiias 100 100 00+ 10D 454 , "

’ H LONSuias

' - . . . . - ] cannm | Atencion de

1 17.5.-intervenciones de Tépico. N°® de atenciones| 4000 4300 4000 | 4000 {600 Consuitas

s H il =

! o . - e - i Amencion de

{1.17.8.-Tarapias Especiales. N° de consuitas 25 25 28, 25 100 N

! i Consulitas
I Anove i i o -E MWIAS G Labor g &1 e DE s, gooorafias v tenoion 3

1.17 pUve & Diggnostive -Examenas de Ltaborstoria, Zlect ocardiogramas, eccgraflas v |N° de atenciones| 1500 1500 4500 1500 5000 A;:e, ion de

iratio g"af as. g j Consulias

! ‘ 7 !
;18 ACCIONES ESTRATEGICAS. g ‘ i
Seivicies Médicos Asistenciales complementando a .os Servicios Municipa.es.

ACTIVIDADES ! ; ; ,

1.18.1.-Atensicnes médicas de apoyo a servicios municipaies-Ce :ouit% Medicas por | i . | Awencion de
. e bt IN- de atencionesy 280 280 ¢ 280 280 20
Licencias de Conduair, Car,;ut. San :tarlo, Matr:met io ‘ © N Pt i

Consuitas




MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

FLAN QPERATIVO IMSTITUCICNAL PERIODO 2818

Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE DESARROLLO TURISTICO

WETAS "TMETA | JNIDAD OE
ORJETIVOS ]
OEJETIVO AR S  | S Tvim | 3 Trim | 4 Trim | PERIODO  WIEDIDA

OBJETIVO GENERAL |
Promaovar a compselr! vidad produstva da g actividad esontmica,
L-CEJETIVO ESPECIFICO .

FPromover el desarroiio dei Turisrno Sostenisle propiciando I me)ufamxenio dela : ' ;
mfragstiuctura luristica v gjecutands aotiones inheremes an un entoms sompetitive.

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS :

Gestonar ia gjzcucien y el marienmiento de ofrasstruciura turisitica. | ! )
= H 4
ACTIVIDADES :
101 Gestionar ia fecuperacidn on valor de 13s piayas Las Paiiitas A° accivnes 1 i 1 . 4 Accitn
".1.2.- Gestorar @ recuperacidn en vailor det "Cristo fretro ero MN“ act.ones 1 1 1 4 AcCCIGN
1 1.2 - Gestionar a constiucc.Or de ia saia de intarprotacion turistca N acciones 1 i L 4 AcCIGn
1.1.4.- Gestionar a construcc.on agt Certrs CITE, imyovasidn Techoldgica Artesanas v - . .
. N* acc ones 1 t i 1 4 Accion
de Turismo i
‘a“:AEA.-- Promover y geshionar ia construes Sr ¢al Corredor Tuiist co Lenitos-Ponta M° aociones 1 4 4 0 3 Accidn
Balcones ,
2.-ACCIONES ESTRATEGICAS !
Promovei los servicios de calidad da los opesac) s tusisiticos i
ACTIVIDADE i
1.2.1 - Difusién de I3s 'Rutas Turisticas N’ de zcciones 1 ] . 1 4
' 2.2.- Ejecucitr del P an de Posicion N actividades 1 1 ‘ 1 4 '
1. 2.3.- Realizacion daf invenia i N’ de acc ones J 4 G 0 2 ' '
i.2.4 - E aboraciér del diagnostics de ia actividad wrisiica ey base a 1iventaro. N m*orres 1 4 0 0 2 . i
Ll «
1 2.5 - Promocién de 2 actividad turisitica de a Provincia (' ptices, foligtos, guias . I
N R e owineia (17t N documentos 1 i } 1 4 Documento
ca endarios, giganiografias,etc).
12 8 - Promocidon de programa de investiqac én tur'stica y arqueo.ogica (Rute .
=2 " o& programa shigac ot yaq gica (R N de acc ones 1 1 1 0 3 Accén
Turistica de 13 Biodiversidad).
*.2.7. Formalzacion de operadoies rursucos N° acclones 1 1 1 1 4 Accidn i
1.2.38 - Capacitacion ae operadores “unsticos del Proyects de pradustios uisnusos v L
) e ) T ’ N° capacitacicnss 1 H H 1 4 capaciacién
difusion de rutas y cifcuitos orapuastas or 3 Guiz Turstua paciaciones | , pApasRacc
H
A



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL OE TALARA

FLAN GPERATIVO INSTITUCIONAL PERIDDG 2018

Usnidad Orgdnica: SUBGERENCIA DE DESARROLLO TURBTICG

i METAS META UNIDAD DE

OBJETVOS N A D ORES T3 Trim | 3 Tsim | 4 Trim | PERIODG |  MEDIDA
3.-ACCIONES ESTRATEGICAS T
Promovar la identidad cultural y concienc a turistica en {3 poblac én
ACTIVIDADES
1.3.1.- Crganizacion | Fest'va Artesanal y de Folklore. N° actividades 0 1 0 0 i Actividad
1.3.2.- Organizac'én de a Semana Turis tica . N¢ actv dades 0 a 0 1 H Actividad
1.3.3.- Organizacion del Primer Congreso de Turismo y Arqueoiogia Nacional. N" actividades 0 | ¢ Y 5 ; Actividad
1.3.4.- Crganizacion de Ferias Gastrondmicas. N° actividades 1 1 1 1 4 Actividad
1.3.5.- Creacion de Concajo de Gestidn Provincial de Turisma. N° actividades 1 i 0 0 0 K Actividad

vvot\D PRO

/ IFICIN DE
3
1§ vp

Y #PRE



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DETALARA

PLAK OCPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODBD 20148

Unidad Orgédnica: SUBGERENCIA DE DESARROLLO CULTURAL Y JUVENTUDES

H i "
CBIETIVOS  NDICADORES METAS META  UNIDAD DE

4 Trm 2Trm 3 Trim 4 Trm  PERIQDO RAEDHDA
OBJETIVO GENERAL ;

Fortalecer v me)oar .3 gesticin de 18 Sarvicios Publ.cos Locales. .
s Y H

-OBJETIVO EBPECIFICO

Promover el mejoramisnio de tndos o5 aspecios cusiitatives de fa
educacion y cultura, garantzande resutacos de aprendizaje
raconocidos

1 -ACCIONES ESTRATEGICAS

Talieres educaiivos
ACTIVIDADES

1.1.1 - Escuela para padres, [N de taileres 0 1 1 1

1.1.2.- implementecitn de iz Bibiicteca Mundcipal con Biblicgratia,

; ) : . . N de programas & 1 ¢ "

Programas Educativos Formative v ¢ fusion daf senvicic. krogram -

1.1.3.- Programa de Vacaowones Glies con talieres de hahbilidades "

v TTOGTAMS B8 v ¥ v ¥ INC e prograrasi 1 iy 0 G

y gesirezas

1.1.4.- Programa dal Plen del Libro via Lectura N° de activicades C 8 g

1.1.5.- Sdbados Culturales N de actividades 2 8 & B

. . N 3

1 1.8. Noche Recreativas - Concurso de Viancicos Nawidefice  N° de actividades U ¢ G 4
t

117 - Festival deporiivo de basauet vy karate TN da programas O ¢ ¢ 2
H i

2 -ACCIONES ESTRATEGICAS ) ’

Promover e mejoramiento de Actividades Econdmicas {




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DETALARA

PLAK OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2618

Unidad Crgénica: SUBGERENCIA DE DESARROLLO CULTURAL Y JUVENTUDES

METAS META UNIDAD DE
GBJIETIVOS INDICADORES ST T ot et Ta ] peRIODO RAETHEIA

ACTWIDADES
1.2.1.- Talleres de Lmpoderanuento para adulics. N¢ de wileres 2 4 4 4 T4 Ta.er
3.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Escuela Mumcipal de Flibol _ _ -
ATTIVIDADES
1.3.1.- Programa apoyo integral deportivo enias & N® de accionas 1 1 1 L

2 - Carnpacnatlo Interoarric N° da gcciones 1 ¢ & G 1
1.3.3. Campsonaio interareas N da acciones 0 G 1 G 1
4, -ACCIHDNES ESTRATEGICAS
Programa de Ernpoderamiento para jovenss
ACTIVIDADES
1.4.1 Talleres téenicos productivos N° de izlleres 1z 12 iz 12 43 Taliar




””““% MUMICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
ey
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PLAK OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIDDOD 2618

Unidad Orgdnica: SUBGERENTCIA DE DESARROLLE ECONOMICO

DBJIETIVOS

INEHCADORES

METAS

1 Trim

2 Trim

3 Trim

4 Trisn

META

| FERIODO

UNIDAD DE
MEDIDA

OBJETIVO GENERAL

LA DESIGUALDAD SOCIAL, APLICANDO MECANISMOS PARA
GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OFORTUNIDADES
ECONOMICAS, SOCIALES Y POLITICAS

PRIORIZAR LA LUCHA CONTRA LA POBREZA Y REDUCCION DE

L-OBJETIVO SSPECIFICS

PROMOVER LA PRODUCCION LOCAL, EL DESARROLLO

EMRESARIAL Y EL EMPLEC

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

FORTALECER CAPACIDADES A LOS AGENTES ECONOMICOS
ORGANIZADOS - MICRO Y PEQUERDS EMPRESARIOS

ACTIVIDADES

1.1.1.-DESARROLLAR TALLERES INFORMATIVCS DE
DESARROLLO ECONCMICC Y COMPETITIVIDAD PRODUCTIVA
A AGENTES ECONOMICOS ORGANIZADOS.

N° de Talleres

h¥]

923

1.1.2.-REGISTRO DE LAS MYPES DE TALARA

N° de mypes
regisiradas

oy

1.1.3.- PROGRAMA DE FORTALECIBMENTO DE CAPACIDADES
PARA LAS MYPES EN GESTION EMPRESARIAL.

N°® de cursos de

. ST
capacitacidn

n

(R

1.1.4.- FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A
EMPRENDEDORES JOVENES, MUJERES, VARONES Y
PERSONAS CON DISCAPACIBAD,

N° de talieres de
capacitacion

<o

1.1.5.- PROMOVER LA ORGANIZACION DE AGENTES
ECONOMICOS.

N° de AECS

[a]

Documentos

1.1.6.- CURSO DE CAPACITACION EN MARKETING Y/O
ANALISIS FINANCIERO

| N° de cursos de

i A
capaciiation

o

-t

Curso




?\“”:”‘””” CORMUNIGPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIDDD 2¢18

Unidad Organica! SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

T METAS META ' LINIDAD DE
DRIETIVOS INDICADGRES | 1Trim | 2 Teim | 3 Trim ¢ 4 Trim PERIODO, MEDIDA
1.17. CURSO DE CAPACITACION EN GESTION EMPRESARIAL | N° de cursos de 5 0 . curso
YIC IMAGEN CORPORATIVA Y/O PROCESOS capacitacion |
1.1.8.- CURSO DE CAPACITACION EN AU OESTIMA Y/O N° de cursos de ) . . . N
LIDERAZGO capaciacion ' N ’ - = -urse
OBJETIVO GENERAL
PROMOVER LA COMPETITIVIDAD PRODUCTIVA DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA
11.-ORJETIVO ESPECIFICG
PROMOVER LA COMPETITIVIDAD PRODUCTVA DE LAS MICRO
Y PEQUERAS EMPRESAS
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
PROMOVER EVENTCS DE PROMOCION COMERCIA.
ACTIVIDADES
2.1% - PROMOVER FERIAS DE PRODUCTORES Y AGENTES N® de ferias 0 ) 5 ) Actvidades
ECONOMICOS CRGANIZADOS productorss
OBJETIVO GENERAL
PROMCVER LA COMPETITIVIDAD PRODUCTIVA DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA
H.-OBJETIVO ESPECIFICS
PROMOVER LA ARTICULACION EMPRESARIAL
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
PROMOVER INSTANCIAS DE CONCERTACION CON
INSTITUCIONES PUBLICAS ¥ PRIVADAS
&0,
/& orc o

’ %
[F oo 10 %
} 3 $TO
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAKN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODD 2018

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE DESARROILLO ECORORMICO

OBIETVOS

D CADORES

METAS

| META | UNIDADDE

% Triny

2 Trim | 3 Trim

4 Trim {PERIODO . MEDIDA

ACTIVIDADES

3.1.1.- GESTIONAR ANTE INSTITUCIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS EL APOYC FINANCIERD Y ASISTENCIA TECNICA
PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS EMPRESARIALES Y
PROMOVER SU ARTICULACION

3.1.2.- PASANTIAS DE PROMOCION Y ARTICULACION
EMPRESARIAL

N° de pasantias

0

)

Acciones

JOBJETIVO CENERAL

GENERAR INFRAESTRUCTURA ECONOMICA Y PRODUCTIVA
PARA CREAR CONDICIONES PARA LA INVERSION

1V.-OBJETIVO ESPECIFICO

LOGRAR RENTABILIDAD Y COMPETITIVIDAD BE LOS
SECTORES DE LA ECONOMIA

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

IBAPLEMENTACION DE PROCOMPITE - APOYO A LA
COMPETITIVIDAD PRCDUCTIVA

ACTIVIDADES

4.1+ -FORMULAR EL INFORME DE SUSTENTO DE LA
INICIATIVA DE APOYO A LA COMPETITIVIDAD Y EL ESTUDIO
DE PRIORIZACION DE ZONAS Y CADENAS PRCDULCTIVAS

N° de mformes

N3
o

informe

4 1.7 - CONVOCATORIA, EVALUACION DE PROCOMPITE

MY ge informes

informe

4.1.3.- PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PREVIO A LA CONVOCATORIA Y EVALUACION DE
PROCOMPITE

N° de cursos de
capacitacion

"y
)

41.4.-APOYOD A LCS AGENTES ECONOMICTS ORGANIZADOS
PARA LA FORMULACION DE LOS PLANES DE NEGOCIO

N° de planes




givssmsty MUNICGIPALIDAD PROVINGIAL DE TALARA
3

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIDDO 2018

Unidad Organica: SUBGERENUIA RE DESARROILLO ECOMNOMICO

{

METAS META | UNIDAD DE
DBJETVOS INCICADORES 1 rim [ 2 7nim | 3 Trim | 4 Tram |PERIODO|  WEDIDA
415 -EJECUCION DE PROCOMPITE -PROGRANA DE N de cureos de
FORTALECIMENTO DE CAPACIDADES PARA AGENTES geaursosde ) 9 14 2 Curso
ECONGMICOS CRGANIZADOS GANADORES capackacion ’ ‘
4.1.3.- SEGUIMIENTO Y/O SUPERVISION DE EJECUGIGN DE N de X - R s . 12 | Supervison
PROPUESTAS GANADGORAS supeivisiones - H el
X PROY,
/4? N Q’WC\/?
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MUNIGIPAUDAD PROVINCIAL BE TALARA

PLAK OPERATIVO INSTITUQIONAL PERIODD 2018

Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES /PROGRAMA VASO DE LECKE

CBIETIVOS

INDICADORES

METAS

1 Trim

2 Trim

3 Trim

4 Trim

META PERICDO

UNIDAD DE |
MEDIDA

DRJETIVO GENERAL

Contribuir a promocionar y gestionar los sarvicios
publicos sociales

L-OBJETIVO ESPECIFICO

Gesticnar y ejecutar los programas s0c1aies con
equidad vy sosteninilidad

1.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Desarrollo del Programa PVL como complemento
atimentarnio en la pokiacion de extrema pobreza en

Disirito de Parifas.

IACTIVIDADES

1.1.1.-Soliciiar 1z dispon biidad presupuestal para la
giecucién dei Programa Vaso de Leche.

N de
documentos

<

(]

1.1.2.- Monitorear &l empadronamignto de los
baneficiarios fero y 2do semestre a cargo de las
superviseras en coordinacion oo SISFOH

\° de acciones

w

(A

12

Accion

d= invitacidn a los proveedores para eleccian del
nsume con reépresentantes de ias QSR dal PVL.

H
©.1.3.-Reguermiento para publicacidn de convocatoria

N de
documenics

o

v
jo]
%]

SUmenio

¢

1.1 4.-Convocatoria para giacaidn gal insL ™o con
representantes de igs O3B dei PVL (Degustasién
segun Ordenanza 014-10-2009-MPT).

N° de acciones

11.1.5.-Solicitar la formulacion de racion para adqusic én
ids insumos del PV (Nutricionista)

N° de
decumentos

Accién

Documento

§1.1. .6.- Sclicttar aprobacién de la racidn por parie de a

iNuiricionista del Ministerio de 'a Subragién Suilana

N° de
documenios

Documento




:’Nﬁ;f MUNICIPALIDAR PROVINCIAL DE TALARA

e
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PLAK GPERATIVO INBTITUCIONAL PERICDO 2018

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES /PROGRAMA VASO DE LECHE

: ORJETIVOS INDICADORES METAS ] META PERIODG | U DAD DE
: 2Teim | 3Tnm | 4 Trim MEDIDA
4.1.7 -Infoirme de provecodn con canticades v . l
especricaciones tecrcas para adquisic on de irsumos ; N° de informes | 0 0 4 G < i~forme
del PVL. 5 %
1.1.8 - Mondorear el procese de compra de 108 N° de acciones 5 0 o | 4 5 Accién
insumos del PVL
i4.1.0 -Elaboras e cuadro de distr bucion de alimentos N de !
en forma mansual pma atencidn ag o3 84 Comités e 3 3 3 3 12 Documento
Drems P documenics
Programa Vase de Lect - i
¥ . 10.- Ceorcinacién con in Gerencia pa a convocar a | |
Comité de Gesudr para autorzacion de repasto y otras * N° de acciones 3 5 3 3 12 P Accion
a::.', ones , :
4.1.11.-Disinbucién de insumaos (iatas de lect !
evaporada eriera) para los 84 Comités del P“oc*'am¢ :
del Vaso de Lache { con proyeccior 3 recupsarar y N° de raciones 54 584 54 884 54 684 54,684 218,736 Racion
maniener log 87 comites existentes al 31.07.17
Mc-nsual 18,228 latas)
.12.- Distribucidn de insumos (Ho,uelas de cereales
on kios) 2 los 84 Comités del PV L(conproyscCion a | o o rociones | 6,403 | 6,102 | 6102 | 6102 24,413 Ragion
*ncupﬁrar y mantener ios 97 comites sxistentes al
31.07.17 mensua 6,103.33
’ 13- Mgmtorear las raciones diarias entregadas a _1‘4“ dfa &4 o4 o4 24 235 Verificanié
108 beneticianos del PVL verificaciones
“ 1 14 .- CGOI’C%?:"’!BC on con la ?nldad de Logistica para N° dia servicios 9 9 3 s 36 Servicios
el transporte d2 10s iINsumos { 3 veces por mes) .
1.1.15.- Eiscucion del reparto del insumo dei PVL a los
84 Comités (Cong Norte, Sur, Cercadys, Ciudad Sateiite! N° de accicnes 9 9 2 2 g Accién ,
caserios) .
/-c\i’j‘“ bap
{/@‘\ £ 44:,::’”
{ “Regy,




MUNIGPALIDAD PROVINCIAL RE TALARA

FLAK OPERATIVO INSTITUCIONAL PRERIOBO 2818

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SQCIALES /PROGRAMA VASG DE LECKE

QBRJIETIVOS

INDICADORES —
1 Trim

1.1.18.- Coordinar con 3 especialisia en las

capacitaciones mediante un croncgrama dirigido a los
peneficiarios del PVL
2

N° de accionas §]

METAS

2Trim | 3 Trim

4 Trim

SAETA PERIGEO

UNIDAD DE .
MEIHDA

5

(8]

(&)

Accion

~ACCIONES ESTRATEGICAS

Fartalecer las capacidades de las bensficiarias dei PV
y diagriosticar mediante evaluacion ruticiona! & ios
nifics banegficiarios det PYL

ACTIWVIDADES

1.2.1 .- Monitorear que se desairolls ol diagnostico
nutricional or arte de iz especialista

[E5

N° de acciones

W

N° de acciones

w

12

12

12 3 - Monitorear la eiaboracidn de especificaciones
técnicas (por parte de Ia nutricicnista)

»

N° de
doctimeantos

(2]

»

Documento

1.2.4.- Elaboracidn dei cuadro para a distnbucién de
NSUMes

1.2.5.- Registro de informacion requerida por
Coniraioria

o

N° de
documentos
N7 de

documentos

13.-ACCIONES ESTRATEGICAS

Asegurar que los programas de apove directo o
asistencia aimentaria 2 as familias necesitadas sean
de indole tempoeral, faciiitando su acceso a ios servicios
y programas de mitigaciér y superacion de ia pobreza
extrerna asi como suberviaTr, Tfiscalizar, manitorear
diariamente el PVL

T

Docuraento

Decumento




MURICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

FLAK CPERATIVO IMSTITUCIORAL PERIQDD 2018

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES /PROGRAMA VASO DE LECHE

R : METAS ) | UNIDAD DE
OBJETIVOS , INDICADORES - - - RETA PERIODO |
: 2Trim § 3Trim 4 Trim POMEDIDA
IACTIVIDADES !
1.3.1.- Ei borac én e‘ cronegrama de superv siones a N° de - 4
“ - = ® 12 12 12 12 48 Documento
carge dea la fisca izad docLmentios !
T
1.3.2.- -JCi’dH".al' Iz supervision dizaria de las i
fiscatizadoras y superviscras desde las £ 30 am haste | N° ge acciones 7,812 7,812 7,812 7,812 31,243 Accion
a5 8.00 an, a los 84 comités del PVL
1,3.3. Verificar la documentacién: Fichas de l
supervision, registrar {2 preparacian adecuads de la N - g o . - aan N
i ° ce acciones 7,812 7812 7,812 7,812 31248 ) AcciSn
racidn, revisidn de las firmas de los beneficianos, o ° “’
verificacién del Kardex de entrada y salida e¢l msu~o |
1.3.4.- Verificacion y actusiizacién de los Comités del | ~ " .
Y | N°deacciones | 20 20 20 20 8¢ Accién
PVL {Rascluciones)
1.3.5.- Convocatoria de reun ones para cambio de
directivas (por venc'miento, restructuracion v as N° de acciones 20 20 20 20 80 Accidn
diferentes problematicas) :
1.3.8.- Capacitacionas a socias para la preparacion
adecuada de insumcs y desarrolio dal huen R . ~ - -
. - o y . - N° de accionss § g & 6 24 Accian
funcicnamiento de! programa segin normatividad v .
crono rama astabizcido ;
i
137 - Convoca: a los comités z las capacitacione
reglizadas por 1a municipalidad, MINSA, UGEL, Poder | N° d2 accionss 3 3 i 3 3 12 ACCian
Judicial, Apoyc a Demuna y ciras dreas
1.3.8.- Participacién en las diferentes actividades que
realiza ia Municip=iidad (PP, Apcyo 2 Demurna vy otras | N° de actividades 3 3 3 3 12 Actividad
5o i
dreas’
11.3.9. Inventario de enseres de ios Comites PVL [ N° ge acciones 1 1 1 1 o Acoion
p\uw PR,
5 4
& JFICN DE
T eionta ¥
Y PRE
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL BE TALARS
o,

PLAN OPERATIVO INSTITUCIGRAL PERICDD 2048

Unidad Orgdnica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES /PROGRAMA VASO DE LECHE

METAS UNIDAD DE
OBJETIVOS ! INDICADORES META PERIODO !
; 1 Trim 4 Trim MEDDA

14.-ACCIOMNES ESTRATEGICAS : ;

Coniraternizer con las socias det PVL en Tecnas
trascendentaies buscandc su integracién, participacion
¥ motivacidn

ACTIVIDADES
1.4.1.- Calebracion del dia dei PVL N° de actividades )] 4] G 1 1 Actividad
»‘.‘,AD PQOI’/

N

& nowR0E G
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MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

PLAN GPERATIVO INETITUCIONAL PERISDS 2018

Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES /PROGRAMA COMPLEMENTACION ALIMENTARIA

cBJETvOS INDIGADORES tTrim | 2 Tr::ETZSTrim 4 Trim F&f;gf} ngggjg y
ORJIETIVO GENERAL ) }
Contribuir a promocionar y gestionar los servicios piiblicos sociales locales
.-OBJETIVO ESPECIFICO
Gestionar y gjecutar los programas sociales con equidad y sostenibilidad .
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS 3
Programa de Complementac'on Alimentaria
ACTIVIDADES
1 1.1.-Distribuciér de alimentos a comedores popuisres N° de toneladas 40 40 : 40 40 16C Tonelada
1.1 2.-Distribucién de alimentos a PANTBC. N°detoneadas | 0.80 0.80 0.80 0.80 3.20 Tonelada
1.1.3.-Empadronam.erto de socias y beneficiarios de los Comedores Papulares N° de personas 300 3000 300 3000 65800 Persona
1.1.4 -Empadronamiento de Pacientes PANTBC. N° de personas 0 14 0 14 28 Persona
1.1.6.-Capacitar 5 ios representanies de las Organizaciones Scciales de Base. N° de personas 260 200 200 200 800 Persona
:j .e1 gé-;r'omover in ciativas de Seguridad Al mentaria en las Organizacines Sociales N° de acciones 10 10 10 10 40 Accion
1.1.7 ~-Supervisidn v acompafiamiento 2 {os centros de atencin sup:;;;sj::)nes 300 300 300 300 1260 Supervision

OAD
i A
Y PRES
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S *mfi% PMUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
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FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PERIODO 2018

Unidad Orgdnica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES JUNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO {ULE}

METAS
OBJETIVOS INDICADORES - - - — META PERIODO HNIDAD DE
T¥rim | 2 Teim | 3 Trim | 4 Trim MEDIDA
TOBJIETIVO GENERAL
Contripuir a promoecionar y gestionar los seivicios pub.icos sociales
iccales
L-OBJETIVO ESPECIFICO
Gsastionar v ejecutar 10s programas sociales con egudidac v
sostanibiiida
1.-ACCIONES ESTRATEGICAS
Sistema de Focalizacién Hogares
ACTIVIDADES
11 1.-Atencidn poblacién usgaria N® de personas 500 5G0 50G 500 2000 Persong
. . : . N°de ,\ - - ~ ,
1.1.2. Aplicar So citud 3100 250 380 250 300 1100 Documento
docurmnentos
EY M - - ~ - H Nc de ~ sTatal 7 Ar &
1 1.3. Aplicar Formate FSU . 200 279 200 27 S40 Docurrenio
documentos
1 * 4. -Subsanar .nconsistencias N° de accionses 50 50 50 50 200 Accidn
i E = ‘ e N° de nrn . " JR .
1 1.5.-Enviar expedienies . 250 300 250 300 1100 Documenio
documenios
1 1.8.-Capacitar al perscnal de la Unidad | ncar de Focalizacion N. de 5 5 5 5 20 Capacitacicn
capaciiaciconss

;&\'\)AD pQOLr,

s
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